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PREMESSA 

 
Il principio contabile applicato n. 12 concernente la programmazione di bilancio, statuisce che la programmazione è il 
processo di analisi e valutazione che, comparando e ordinando coerentemente tra loro le politiche e i piani per il governo 
del territorio, consente di organizzare, in una dimensione temporale predefinita, le attività e le risorse necessarie per 
la realizzazione di fini sociali e la promozione dello sviluppo economico e civile delle comunità di riferimento.  
Il processo di programmazione, si svolge nel rispetto delle compatibilità economico-finanziarie e tenendo conto della 
possibile evoluzione della gestione dell’ente, richiede il coinvolgimento dei portatori di interesse nelle forme e secondo le 
modalità definite da ogni Ente, si conclude con la formalizzazione delle decisioni politiche e gestionali che danno 
contenuto a programmi e piani futuri riferibili alle missioni dell’ente. 
Attraverso l’attività di programmazione, le amministrazioni concorrono al perseguimento degli obiettivi di finanza 
pubblica definiti in ambito nazionale, in coerenza con i principi fondamentali di coordinamento della finanza pubblica 
emanati in attuazione degli articoli 117, terzo comma, e 119, secondo comma, della Costituzione e ne condividono le 
conseguenti responsabilità. 
 
Il Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) 
 
Il DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di 
fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e organizzative. 
Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei documenti di bilancio, il presupposto 
necessario di tutti gli altri documenti di programmazione. 
Il DUP è disciplinato dal principio contabile 4/1 allegato al Decreto legislativo n.118/2011, al punto 8.4. Il principio è 
stato recentemente modificato col Decreto Interministeriale del 18 maggio 2018. In tale contesto sono state previste 
delle semplificazioni per la redazione del DUP Semplificato per i Comuni con popolazione al di sotto dei 5.000 abitanti. 
 
Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di Programmazione (DUP), il 
termine indicato è, peraltro, meramente ordinatorio, come ribadito anche dall’ANCI nel parere reso in sede di Conferenza 
Stato-città del 18 febbraio 2016, di cui si riporta di seguito lo stralcio: “Per quanto riguarda il Documento unico di 
programmazione, si prende atto della inopportunità segnalata dai Ministeri competenti di determinare un nuovo termine 
che riguarderebbe la sola nota di aggiornamento, sottolineando che il termine in questione ha comunque carattere 
ordinatorio; il termine ultimo deve dunque intendersi quello di approvazione da parte della Giunta del bilancio 
di previsione finanziario. Più in generale, dal momento che la sezione operativa del DUP prevede l’analitica 
programmazione delle entrate e della spese, che devono essere coerenti ed armonizzate con la struttura del bilancio che 
si andrà ad approvare, appare opportuno, in questa prima fase di applicazione della riforma contabile e nelle more di una 
più organica sistemazione delle scadenze contabili, rendere contestuali i termini di approvazione dei due documenti di 
programmazione, così da favorire un’organica pianificazione delle attività comunali. Si ritiene pertanto opportuno e non 
incoerente con la normativa vigente che il DUP o la sua eventuale nota di aggiornamento siano presentati dalla Giunta al 
Consiglio comunale contestualmente allo schema del bilancio di previsione per l’approvazione nei termini indicati”. 
 
L’amministrazione in carica si è insediata a seguito di elezioni amministrative svoltesi il 12 giugno 2022. Si presenta di 
seguito la composizione degli organi comunali: 

 
Sindaco: 
 
Giovanni Maria Budroni 
 
Giunta Comunale: 
 
Giovanni Maria Budroni – Sindaco 
Giommaria Giuseppe Deledda - Vicesindaco - Assessore con deleghe ai lavori pubblici – edilizia pubblica e privata –
urbanistica–manutenzioni 
Benedetta Dettori - Assessore con deleghe alle politiche sociali – igiene pubblica – prevenzione e profilassi sanitaria; 
Domenico Masia - Assessore con deleghe ai servizi biblioteca-occupazione-lavoro-pubblica istruzione-cultura e 
spettacolo 
Pier Giorgio Chessa - Assessore con deleghe al bilancio – tributi- politiche giovanili – sport 
 
Consiglio Comunale: 
 
Giovanni Maria Budroni – Sindaco – Presidente del Consiglio comunale 
Giommaria Giuseppe Deledda - Vicesindaco – Assessore 
Benedetta Dettori - Assessore  
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Domenico Masia – Assessore 
Pier Giorgio Chessa – Assessore 
Mario Fiori – Consigliere 
Francesca Marrosu – Consigliere 
Mirko Tendas – Consigliere 
Francesco Soro – Consigliere 
Angela Cau – Consigliere 
Angelo Carta – Consigliere 
Nicola Scanu – Consigliere 
Gavino Falchi – Consigliere 
 
Le linee programmatiche di mandato, di cui all’art. 46 comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, 
individuano, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con gli obiettivi generali di finanza pubblica, le 
principali scelte che caratterizzano il programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato 
amministrativo. 
 
Il Sindaco, in attuazione dell’art. 46 comma 3 del TUEL ha presentato le linee programmatiche di mandato nella prima 
seduta del Consiglio Comunale in data 28.09.2022, il Consiglio Comunale ne ha preso atto con deliberazione n.31. 
 
Attraverso tale atto di Programmazione sono stati definiti i settori di intervento strategico e le linee d’azione da attuare 
nel corso del mandato. 
Si dà evidenza del fatto che il periodo di mandato si concluderà nel 2027, pertanto ricopre l’intero orizzonte temporale di 
riferimento del Bilancio di previsione. 

 

 

 

LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO 
 
Il Programma politico-amministrativo del quinquennio 2022-2027 riporta i punti fondamentali delle politiche che 
ispireranno l’azione amministrativa che questa amministrazione si propone di realizzare. Il documento conferma e 
rafforza quanto già contenuto nel programma amministrativo presentato agli elettori. 
 
Il programma che presentiamo si articola nei seguenti punti: 
 

• RAPPORTI AMMINISTRAZIONE-CITTADINI 
• CULTURA E PUBBLICA ISTRUZIONE 
• AMBIENTE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 
• RIGENERAZIONE URBANA E LAVORI PUBBLICI 
• LAVORO E OCCUPAZIONE 
• AGRO E AGRICOLTURA 
• POLITICHE SOCIALI E IGIENE PUBBLICA 
• SPORT E ASSOCIAZIONI 
• POLIZIA LOCALE 

 
RAPPORTI AMMINISTRAZIONE-CITTADINI 

La comunicazione e il dialogo quotidiano con i cittadini è tra le priorità dei nostri obiettivi, così come lo è 
stato in questi cinque anni. Informare i cittadini passo dopo passo sull’operato dell’amministrazione, 
attraverso la divulgazione delle informazioni, tramite la continua cura del sito Web del Comune, dell’App 
MyTissi, delle pagine ufficiali di Facebook ed Instagram Comune di Tissi e locandine da affiggere nelle attività. 

 

CULTURA E PUBBLICA ISTRUZIONE 

Per quanto concerne la pubblica istruzione, nella nostra concezione la scuola rappresenta una fondamentale 
istituzione che deve perseguire, insieme alle famiglie e alla comunità, l’attuazione di un progetto formativo 
della persona nella sua globalità, che ponga al centro del sistema educativo i valori del sapere, della 
conoscenza, del rispetto verso sé stessi, verso gli altri e verso l’ambiente che li circonda. Vogliamo attuare 
progetti condivisi con l’Istituto Comprensivo, al fine di affiancare le famiglie e l’istituzione scolastica 
nell’educazione e formazione delle nuove generazioni. Per raggiungere questi obiettivi saranno portate avanti 
diverse attività, quali: 
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• Giornate ecologiche, all’insegna della sensibilizzazione e della tutela ambientale con l’ausilio di letture e 
attività in campo. 

• Sulla strada in sicurezza, laboratori teorico-pratico di educazione stradale. 

• Formati in rete, percorsi di formazione personalizzati in modalità web – learning. 

• Coworking in biblioteca, mettere a disposizione degli spazi da utilizzare come “uffici temporanei” con 
postazioni lavoro informatizzate con connessione wi-fi e area per videoconferenze. 

• Progetti per i bisogni educativi speciali, attivando corsi/laboratorio per studenti e corsi/laboratori contro 
stalking, bullismo e cyberbullismo. 

• Supportare l’Istituto Comprensivo nel progetto Erasmus Plus 2022 – 2027. 

• Potenziamento del servizio di pre e post accoglienza dei bambini, per andare incontro alle esigenze delle 
famiglie. 

• Rafforzamento del servizio mensa per la scuola dell’infanzia e per la scuola primaria, sensibilizzando 
l’istruzione alimentare ed incentivando l’impiego di prodotti biologici a km zero. 

• Garantire il diritto allo studio utilizzando tutte le forme a sostegno degli studenti economicamente 
svantaggiati (rimborso spese viaggi, rimborso per l’acquisto dei libri). 

• Bando “Premio Eccellenze” per l’assegnazione di borse di studio per gli studenti meritevoli. 

• Realizzazione e promozione di marketing territoriale mediante un infopoint turistico virtuale per far 
conoscere il territorio di Tissi, la nostra cultura e le tradizioni enogastronomiche. 

• Corsi di panificazione e di dolci tipici della tradizione tissese. 

• Corsi di lingua Sarda. 

• Implementare la segnaletica interattiva, in prossimità di siti e monumenti di particolare interesse storico-
culturale-ambientale; in più lingue e con servizi dedicati anche ai disabili. 

• Realizzazione Murales e concorsi di idee Street Art. 

• Rafforzare la manifestazione Monumenti Aperti con il coinvolgimento di associazioni e giovani, attivando 
un sistema di connessione che favorisca una diretta partecipazione attraverso stage formativi, servizio 
civico per la cultura. 

• Attivazione di processi di promozione e produzione culturale nel territorio; favorendo la creazione di 
laboratori e spazi per la cultura: teatro, musica, cinema, arte. 

• Progetto di digitalizzazione del patrimonio culturale, poetico dialettale Tissese. 

• Progetti di promozione della lettura e festival letterari. 

 

AMBIENTE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO 

Particolare attenzione sarà rivolta alle tematiche ambientali, tassello fondamentale del buon vivere nostro e 
di quello delle future generazioni. Verranno pertanto perseguiti gli obiettivi tesi a ridurre la nostra impronta 
ecologica sul territorio. Piu in particolare è prevista: 

• Realizzazione di un Ecocentro comunale e installazione di ecoisole intelligenti (eco-compattatori) diffuse in 
vari punti del centro urbano. 

• Sconto sulla TARI per chi adotta il compostaggio domestico. 

• Adozione della Tariffa Puntuale che premia chi produce meno rifiuti indifferenziati. 

• Progetto rimborso TARI al contribuente mediante moneta elettronica spendibile nelle attività 
convenzionate. 

• Rafforzamento del servizio in contrasto all’abbandono incontrollato dei rifiuti. 

• Migliorare ulteriormente le percentuali di differenziazione, oggi dell’85% arrivando al 90%, attraverso 
azioni mirate. 

• Piano di gestione del cimitero e del verde urbano. 

• Incentivazione all’utilizzo da parte dei privati delle energie rinnovabili così da rendere il paese sempre più 
autonomo dal punto di vista energetico. 

• Creazione di micro Comunità Energetiche; questo darà la possibilità ai cittadini di produrre energia da fonti 
rinnovabili dando vita ad una rete di condivisione grazie alla quale essere autonomi, abbattere i costi e gli 
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sprechi energetici. 

• Progetto ecosostenibile innovativo, a zero emissioni, del parco di S’Attentu dotandolo di piscina comunale 
per intrattenimento estivo e primaverile, parco acquatico, centro polifunzionale e sentieri per visite ai siti 
archeologici. 

• Realizzazione di un parco urbano con polmone verde e percorso pedonale immersivo, pista ciclopedonale, 
da jogging, skateboard e campi polifunzionali. 

• Realizzazione di Piste ciclo-pedonabili fotovoltaiche, un progetto che unisce la mobilità dolce alla 
produzione di energia pulita tramite l’utilizzo di pannelli fotovoltaici lungo i percorsi individuati. I tratti 
interessati saranno:    

 - lotto 1 - da Via Italia, via Brigata Sassari, Zippirianu, SP.3 direzione Sassari 

 - lotto 2 - da Via IV Novembre, cimitero, Sa Conza, Savagnolu, Parco S’Attentu. 

 

RIGENERAZIONE URBANA E LAVORI PUBBLICI 

Nel campo della Rigenerazione urbana e Lavori pubblici, nei cinque anni di mandato, numerose sono state le 
idee e i progetti portati a compimento e con rinnovato impegno ci si propone di sviluppare altre importanti 
iniziative tra le quali: 

• Riqualificazione del centro urbano con una mappatura dettagliata delle aree di “margine” e conseguente 
progettazione di iniziative e dinamiche grazie alle quali riconnettere il tessuto esistente, attraverso uno 
studio dettagliato di abitudini sociali, tradizioni e coinvolgimento delle Associazioni presenti nel Paese. 

• Realizzazione rotatoria all’intersezione di via B. Sassari con via Italia. 

• Ristrutturazione ed efficientamento energetico di biblioteca e palestra. 

• Efficientamento energetico edificio scolastico di Via Brigata Sassari. 

• Efficientamento energetico edificio scolastico di Via Spina Santa. 

• Riqualificazione ed efficientamento energetico del punto ristoro e museo etnografico. 

• Nuova pavimentazione via Roma, via Diaz, via Matteotti, via Risorgimento, via Frà Pinna e via Ing. Serra. 

• Elaborazione del P.E.B.A. (Piani di Eliminazione delle Barriere Architettoniche); sarà prioritario predisporre 
un progetto di monitoraggio di tutti gli elementi costruttivi che impediscono, limitano o rendono 
difficoltoso l’accesso ai servizi pubblici, strade, piazze, parchi e giardini alle persone con limitata capacità 
motoria e sensoriale (soggetti diversamente abili o persone per età o eventi traumatici anche temporanei). 

• Contributo agli esercizi pubblici per l’abbattimento delle barriere architettoniche. 

• Completamento, riqualificazione e messa in sicurezza del cimitero. 

• Miglioramento e implementazione della copertura telefonica. 

• Riqualificazione mediante nuova pavimentazione del piazzale antistante e laterale della Chiesa di Santa 
Vittoria, messa in sicurezza del muro perimetrale e progettazione del verde del parco annesso. 

• Predisposizione di uno sportello per l’edilizia e l’efficientamento energetico, tramite il quale informare la 
popolazione su nuovi incentivi e possibili finanziamenti per la riqualificazione ed il decoro urbano e grazie 
al quale creare una rete di condivisione tra imprese, tecnici e concittadini ed indirizzare le persone verso 
possibilità concrete e al passo con i tempi. 

• Intervento di acquisto e recupero di immobili (centro storico) da assegnare a canone sociale. 

• Creazione di nuovi marciapiedi e ripristino di quelli esistenti. 

• Sistemazione e bitumazione del manto stradale di tutto il perimetro urbano e rurale. 

• Implementazioni della rete di videosorveglianza nei punti più sensibili del paese. 

• Realizzazione condotta di acque meteoriche su Via Caduti di Superga, Via Angioy, Via Garibaldi, Via 
Municipale. 

• Bonifica di siti e aree inquinate. 

• Messa in sicurezza dell’alveo del fiume Mascari. 

• Messa in sicurezza, nuova bitumazione della strada comunale Su Pirastru. 

• Messa in sicurezza, nuova bitumazione della strada rurale S’Ena. 

• Risolvere con la Provincia di Sassari la criticità dell’incrocio a raso presente all’intersezione con la Strada 
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Sassari-Ittiri. 

 

LAVORO E OCCUPAZIONE 

La grave crisi economica-sociale coinvolge purtroppo anche il nostro paese con gravi conseguenze sui livelli 
occupazionali. L’attività dell’amministrazione sarà indirizzata a utilizzare tutte le risorse disponibili tramite il 
PNRR per creare nuove possibilità occupazionali. 

• Organizzare incontri mirati volti ad incentivare e sensibilizzare l’imprenditoria giovanile, con esperti del 
settore credito e associazioni di categoria, al fine di semplificare l’agevolazione e le procedure per 
l’ottenimento di tutte le forme di finanziamento a disposizione. 

• Sostegno alle iniziative promozionali dei prodotti locali perseguendo il duplice obiettivo di creare eventi 
che coinvolgano il paese, il territorio e incentivare uno sviluppo sostenibile che punti sulle microeconomie. 

• Attivazione Corsi OSS per creare professionalità. 

• Attivazioni cantieri sociali per creare occupazione giovanile. 

 

AGRO E AGRICOLTURA 

Nell’ambito dell’agro si porteranno avanti idee innovative affinché questo si percepisca come un parco 
naturale periurbano ove risultino promosse attività sportive, aggregative, ricreative e produttive con diverse 
iniziative tra le quali: 

• Riqualificazione della campagna tramite la predisposizione di percorsi, aree di sosta e belvederi. Tali opere 
permetteranno di creare una infrastruttura capace non solo di rivalutare l’agro (e quindi incentivare ogni 
cittadino a riviverla) ma anche in grado di creare un punto di unione col paese, un tessuto urbano continuo 
e senza barriere. 

• Progettazione di orti urbani lungo percorsi facilmente accessibili da ogni cittadino e facenti parte di un 
disegno univoco delle aree verdi del nostro paese. 

• Strade rurali - manutenzione della carreggiata, prevenzione dissesti e messa in sicurezza. 

• Progetto di ortoterapia e educazione alimentare. 

• Approvazione del piano di valorizzazione dei terreni ad uso civico in aree agricole. 

• Affidamento in gestione terreno comunale (oliveto). 

• Punto di ascolto tra PSR (Programma di Sviluppo Rurale della Regione Sardegna) e giovani. Principale 
strumento di governo per lo sviluppo del sistema agroalimentare e delle aree rurali della Sardegna. 

• Sistemazione, manutenzione delle sorgenti presenti nel territorio comunale, predisponendo, collettamenti a 
serbatoi attrezzati per rifornimento rapido dei mezzi antincendio e autobotti per eventuali emergenze. 

• Corsi di formazione per stimolare il settore produttivo agricolo, con particolare attenzione alla potatura 
dell’ulivo, della vite e altre pratiche agrarie in generale. 

• Percorsi nell’agro per attività fisica all’aperto, con vari attrezzi e aree di sosta, in continuità con le strutture 
già presenti all’interno del paese. 

• Approvazione del piano di valorizzazione di terreni agricoli abbandonati e successiva assegnazione. 

 

POLITICHE SOCIALI E IGIENE PUBBLICA 

Il comune, in forma singola o associata, è il fornitore e l’interlocutore principale dei servizi offerti al 
cittadino. Sarà necessaria un’analisi precisa e puntuale dei bisogni effettivi dei cittadini, tenendo conto 
principalmente delle fasce più deboli con un sostegno al reddito per le famiglie più bisognose e meno protette 
dal punto di vista sociale ed economico. Intendiamo proseguire e potenziare questi interventi. Si 
realizzeranno interventi differenziati e mirati come: 

• Attivazione sportello consulenza alla disabilità per erogare assistenza alla pari alle fasce più deboli. 

• Attivazione sportello servizio di ascolto alle fasce più deboli. 

• Progetti di sensibilizzazione sulle disabilità con interpreti LIS e/o tecnici Respeaking. 

• Rafforzare l’ufficio di segretariato sociale con ulteriori servizi offerti, finalizzati all’ascolto e alla presa in 
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carico della persona per facilitare l’accesso all’offerta dei servizi o trovare consigli pratici su come gestire 
difficoltà quotidiane. 

• Progetto socioeducativo “Officina di Apprendi- mento”. 

• Realizzazione comunità alloggio anziani e centro diurno Alzheimer abilitato ASL con parco sensoriale. 

• Laboratori del sapere, gestito dagli anziani dando loro la possibilità di socializzare, valorizzare i loro saperi 
ed esperienze preziose, rendendoli protagonisti a favore dell’intera comunità, attraverso il recupero della 
memoria storica ed esperienza – sapere e saper fare. 

• Erogazione voucher a favore delle famiglie per calmierare retta degli asili nido. 

• Realizzazione Asilo nido comunale 0-3 anni. 

• Progetto “infermiera a domicilio”. 

• Rafforzare il campo estivo e implementarlo con un campo didattico per età scolare. Attività da 
programmare a fine estate in previsione del rientro a scuola. 

• I giovani e i bambini saranno monitorati con particolare attenzione nel loro percorso scolastico, nelle fasi 
delicate della loro crescita e formazione, volte all’inserimento nel mondo del lavoro. 

• Per cercare di evitare fenomeni di disagio e di malessere, a partire dalle fasce di età più piccole, si interverrà 
nelle varie strutture educative, creando sinergie con gli educatori e operatori del settore. 

• Riattivazione del CAS (Centro di Aggregazione Sociale) e Ludoteca per bambini e ragazzi coinvolgendoli 
anche in attività di sensibilizzazione dei semplici e moderni principi base di educazione civica. 

• Incentivare la formazione di operatori tramite attivazione di corsi OSS, BLSD e Disostruzione pediatrica. 

• Attivazione visite, screening e incontri con operatori sanitari esperti per informare, educare e prevenire 
sulla salute. 

 

SPORT E ASSOCIAZIONI 

Lo sport riveste un ruolo chiave per lo sviluppo della persona e della comunità. Il praticare un’attività 
sportiva, oltre a diffondere i valori della solidarietà, della lealtà, del rispetto della persona e delle regole, che 
sono i principi fondamentali di ogni società sana, permette di sviluppare strumenti e costruire competenze 
trasferibili in altri contesti di vita. Come gruppo abbiamo come obiettivo quello di: 

• Incentivare la costituzione di una polisportiva, che investa sul settore giovanile così da favorire la diffusione 
e lo sviluppo dello sport come mezzo di formazione psicofisica e morale mediante la gestione di ogni forma 
di attività agonistico-ricreativa e del tempo libero. Grazie al nuovo campo polivalente che nascerà ai piedi 
del campo sportivo si potrà garantire una maggiore possibilità di scelta sportiva oltre il calcio e il basket. 

• Progetto sport e disabilità. 

• Riconversione della struttura Bocciodromo attraverso la creazione di due campi di Padel. 

• Creare un impulso concreto affinché l’associazionismo torni a rivestire un ruolo importante all’interno del 
paese. Coinvolgendo i ragazzi della Proloco tissese, attraverso le esperienze che hanno maturato nel tempo, 
provare a stimolare la rinascita di una consulta giovanile che possa promuovere iniziative per giovani e 
adulti. 

• Realizzazione Piscina aperta con giochi acquatici dove trascorrere il campo estivo. 

• Sostegno e supporto delle associazioni culturali, folcloristiche e sportive del paese 

 

POLIZIA LOCALE 

• Studio generale dell’intera viabilità urbana e creazione di nuovi parcheggi. 

• Progetti di educazione alla cittadinanza, sull’educazione stradale, ambientale, culturale, di sicurezza e 
sanità. 

• Verranno intensificate campagne di sterilizzazione, microchippatura. 

• Attraverso un progetto specifico verranno incentivate le adozioni per il contrasto al randagismo. 

• Verranno realizzati attraversamenti pedonali rialzati per garantire maggiore sicurezza dei cittadini in punti 
strategici del paese e agro 

• Adozione regolamento benessere animale per consentire il riconoscimento del cane di quartiere. 



pag. 10 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
D.U.P. SEMPLIFICATO 

 

 

 

PARTE PRIMA 

 

 

 

 

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED 

ESTERNA DELL’ENTE 
 
 



pag. 11 
 

1 – Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio ed alla situazione socioeconomica dell’Ente 

 
 
 
Risultanze della popolazione 
 

Popolazione legale al censimento (2021) n° 2.368 

Popolazione residente alla data di redazione del documento  

           n° 2357 

                                      di cui:      maschi n° 1179 

                                                      femmine n° 1178 

Nati nell'anno n° 11 

Deceduti nell'anno n° 12 

                                           saldo naturale n° -5 

Immigrati nell'anno n° 73 

Emigrati nell'anno n° 56 

                                           saldo migratorio n° +17 

Saldo complessivo naturale + migratorio): (+/-)  

Popolazione alla data di redazione del documento  

 n° 2357 

                   di cui  

In età prescolare (0/6 anni) n°105 

In età scuola obbligo (7/16 anni) n° 210 

In forza lavoro 1ª occupazione (17/29 anni) n° 311 

In età adulta (30/65 anni) n° 1230 

Oltre 65 anni n° 468 

 
 
 
Risultanze del Territorio 
 
Territorio 
 

SUPERFICIE Kmq. 10,24 

 
 
 
 
 

RISORSE IDRICHE 

* Laghi n° ………. * Fiumi e Torrenti n° 1 

 
 
 
 
 

STRADE 

* extraurbane km. …….. * urbane km. 10,00 * locali km. 22,00 

* itinerari ciclopedonali km. ……. * Autostrade km. ……  
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Strumenti urbanistici vigenti: 
 

Piano regolatore – PRGC – adottato             X SI  NO 

Piano regolatore – PRGC - approvato           X SI  NO 

Piano edilizia economica popolare – PEEP -   SI   X NO 

Piano Insediamenti Produttivi - PIP -             SI   X NO 

 
 
 
Risultanze della situazione socioeconomica dell’Ente 
 
 

Asili nido  n. 0 

Scuole dell’infanzia  n. 1 

Scuole primarie  n. 1 

Scuole secondarie di primo grado  n. 1 

Strutture residenziali per anziani n. 0 

Farmacie Comunali n. 0 

Depuratori acque reflue n. 0 

Rete acquedotto Km 10,00 

Aree verdi, parchi e giardini Kmq 

Punti luce Pubblica Illuminazione n. 475 

Rete gas Km. 6,00 

Discariche rifiuti n. 0 

Mezzi operativi per gestione territorio n. 1 

Veicoli a disposizione n. 2 
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2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 

 
 
Servizi gestiti in forma diretta 
 

Servizio 

Servizi Istituzionali 

Pulizia aree e strade urbane 

Manutenzione ordinaria degli immobili comunali e servizi 
tecnici 

Servizi di supporto alla scuola dell’infanzia e alla scuola 
primaria 

 
 
Servizi gestiti in forma associata 
 

Servizio 

Servizio di segreteria convenzionata per il Segretario 
Comunale (Comuni di Tissi capofila– Florinas - Mara) 

Scuola civica di musica Ischelios (Comune di Ossi capofila); 

 
 
Servizi gestiti mediante l’Unione dei Comuni del Coros: 
 

Servizio 

Ufficio Funzioni paesaggistiche; 

Servizio associato di Protezione Civile; 

Centrale Unica di Committenza; 

Servizio associato gestione RR.SS.UU.; 

Formazione ed aggiornamento del personale dipendente; 

Nucleo di valutazione; 

Gestione Servizi Bibliotecari  

Dpo (responsabile protezione dati personali); 

Comitato Unico di Garanzia 

Gestione associata servizio “Marketing territoriale e 
promozione turistico-culturale del Coros” 

Suape 

Servizio medico del lavoro e responsabile servizio 
prevenzione e protezione 

Pronto soccorso veterinario 

Servizi sussidiari di manutenzione ordinaria e straordinaria 
della viabilità comunale 

Funzioni e servizi di sviluppo locale, promozione e 
coordinamento dello sviluppo economico e sociale anche 
assicurando sostegno e supporto alle attività economiche e 
di ricerca coerenti con la vocazione del territorio 

 
Piano locale unitario dei servizi (PLUS): 
Gestione associata dei servizi alla persona del Distretto sociosanitario n.1 di Sassari, comprendente i 23 Comuni: Bulzi, 
Cargeghe, Castelsardo, Chiaramonti, Codrongianos, Erula, Florinas, Laerru, Martis, Muros, Nulvi, Osilo, Ossi, Perfugas, 
Ploaghe, S. Maria Coghinas, Sedini, Sennori, Tergu, Tissi, Usini, Valledoria, Viddalba. 
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Servizi affidati ad altri soggetti 
 

Servizio 

Servizio di Tesoreria Comunale: Banco di Sardegna s.p.a.; 

Servizio di Riscossione Coattiva delle Entrate Comunale: 
Agenzia delle Entrate – Riscossione S.p.a; 

Servizio di riscossione coattiva delle entrate patrimoniali 
delle sanzioni amministrative emesse per violazione alle  
norme del c.d.s. nonché alle disposizioni di ordinanze e  
regolamenti comunali e degli oneri di urbanizzazione - STEP 
s.r.l. 

 

 

 

 
L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 
 

Servizi affidati a organismi partecipati 
 
Codice fiscale Ragione sociale Localizzazione Forma giuridica codici ateco Quota % 

partecipazione diretta 

02934390929 ABBANOA S.P.A. Via Straullu 35 
Nuoro (NU) Italia 

Società per 

azioni 

E.36 0,0157582% 

92177450902 Distretto rurale 
Anglona coros Terre 
di tradizioni 

Piazza San Pietro 
n. 1, 07017. 
Ploaghe, SS. 

Fondazione di 
partecipazione 

94.99 6,25% 

 
 
 
Altre modalità di gestione dei servizi pubblici 
 
Il Comune gestisce mediante affidamento in appalto a terzi i seguenti servizi: 
 

Refezione scolastica 

Ludoteca e centro di aggregazione giovanile 

Pulizia edifici comunali, aree cimiteriali e parte della manutenzione del verde pubblico 

Manutenzione strade rurali 

Manutenzione illuminazione pubblica. 

Manutenzione e gestione impianti termici e di condizionamento 

Manutenzione e gestione ascensori e impianti di sollevamento 

Manutenzione e gestione impianti antincendio, antintrusione e videosorveglianza 

Servizi assicurativi diversi 

Servizi informatici 

Custodia, cura e mantenimento cani randagi 

 
 
 
CONDIZIONE SOCIO-ECONOMICA DELLE FAMIGLIE 
 
La situazione socioeconomica risente della crisi economica generale che sta attraversando il nostro paese. 
Su una popolazione di 2.357 abitanti, i nuclei familiari al 30.12.2024 risultano essere n.1.034. Dai dati in possesso dei 
nostri Uffici si evince che una fetta importante di popolazione usufruisce di interventi socio-assistenziale di carattere 
economico (Interventi “Azioni di contrasto alle povertà”, bonus famiglia, contributi canoni di locazione, esoneri 
pagamento buoni mensa scolastica, ecc…) più di 60 nuclei familiari, oltre alle agevolazioni per garantire il diritto allo 
studio (quali contributi per l’abbattimento dei costi di trasporto agli studenti pendolari, assegni di studio, ecc…) e 
contributi per l’acquisto di servizi rivolti a disabili ed anziani (rimborsi per piani L. 162/98, assistenza domiciliare, 
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progetti “Ritornare a casa”, contributi per leggi di settore, ecc…) i cui beneficiari hanno per lo più Isee bassi o medio-
bassi. 
Le spese dei servizi socioassistenziali costituiscono una parte rilevante delle spese correnti, con un’incidenza sulle spese 
correnti del 32,30 %, pari ad euro 829.520,98. 
 
ECONOMIA INSEDIATA  
 
L’economia si fonda prevalentemente sull’agricoltura anche se, intorno a questa attività, si dipanano altre attività 
collaterali (artigianato, turismo, produzioni tipiche, silvicoltura, ricettività rurale, ecc.). In questo territorio è possibile 
ammirare una ricca dotazione di risorse di molteplice natura: aree ambientali di grande pregio, importanti siti 
archeologici, monumenti civili e religiosi di rilevante valore storico e architettonico, produzioni artigianali e 
agroalimentari di qualità. 
Si rileva uno scarso interesse nei confronti dell'attività commerciale, dovuto, in primo luogo alla vicinanza con il Comune 
di Sassari in cui sono presenti numerosi centri commerciali. 
 
Le principali attività economiche possono essere così riassunte: 
 

NUMERO DI ATTIVITÀ TIPOLOGIA 

5 bar - caffè 

1 farmacia 

1 impresa artigiana 

2 parrucchiera 

14 vendita al dettaglio 

10 impresa artigiana 

6 impresa edile 

6 studio tecnico 

1 agriturismo 

1 cooperativa servizi 

1 meccanico 

 
 
 
 

3 – Sostenibilità economico finanziaria  

 
 
Situazione di cassa dell’Ente 
 

Fondo cassa al 31/12 del penultimo anno dell’esercizio precedente (2024) e andamento nel triennio 
precedente (2022/2023/2024) 

Anno 2024 € 2.865.788,89 

Anno 2023 € 2.630.413,79 

Anno 2022 € 3.133.047,47 

Anno 2021 € 2.937.405,71 

 
 
L’Ente nel triennio precedente non ha fatto ricorso all’anticipazione di tesoreria. 
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Livello di indebitamento  
 
Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli: 
 

 
Anno di riferimento 

Interessi passivi 

impegnati(a) 

 
Entrate accertate tit.1-2-3-(b) 

 
Incidenza 

(a/b)% 

Anno precedente 2024 33.096,42 € 3.774.062,81 0,88 % 

Anno precedente 2023 1.679,47 € 3.333.879,24 0,05 % 

Anno precedente 2022 2.464,18 € 2.778.296,66 0,09 % 

 
Debiti fuori bilancio riconosciuti: Non ricorre la fattispecie. 

 
Ripiano disavanzo da riaccertamento straordinario dei residui: Non ricorre la fattispecie. 

 
Ripiano ulteriori disavanzi: Non ricorre la fattispecie. 
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4 – Gestione delle risorse umane 

 
 
Personale 
 
Personale in servizio al 31/12 dell’anno precedente l’esercizio in corso 
 

Categoria Numero Tempo 
indeterminato 

Altre tipologie 

FUNZIONARI ED ELEVATA 
QUALIFICAZIONE 

5 4 
1 PART-TIME 18H 

TEMPO 
DETERMINATO 

ISTRUTTORI 3 3  

OPERATORI ESPERTI 2 2  

OPERATORI 0 0  

TOTALE 10 9 1 

 
Numero dipendenti in servizio al 31/12/2024: 10. 
 
 
Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio 
 

 
Anno di riferimento 

 
Dipendenti 

Spesa di personale 
lorda 

Incidenza % spesa 
personale/spesa corrente 

Anno precedente 2024 
 

10 
 

€ 581.618,16 
 

22,70 % 

Anno precedente 2023 
 

11 
 

€ 549.309,71 
 

18,66 % 

Anno precedente 2022 
 

12 
 

€ 460.237,60 
 

18,63 % 

Anno precedente 2021 
 

11 
 

€ 401.495,35 
 

19,41 % 

Anno precedente 2020 
 

12 
 

€ 505.951,25 
 

23,03 % 

 
Spesa di personale= Impegni di competenza per spesa complessiva per tutto il personale dipendente a tempo 
indeterminato e determinato, per i rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, per la somministrazione di 
lavoro, per il personale di cui all'art. 110 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nonché per tutti i soggetti a vario 
titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati 
partecipati o comunque facenti capo all'ente, al lordo degli oneri riflessi ed al netto dell'IRAP, come rilevati nell'ultimo 
rendiconto della gestione approvato. 
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Ai sensi dell’art. 109, 2° comma e dell’art. 50, 10° comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 – TUEL e dell’art. 34 del 
vigente Regolamento in materia di Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi, gli incarichi di EQ sono stati conferiti 
ai sottoelencati responsabili di settore: 
 

AREE - SERVIZI RESPONSABILE DI 
SERVIZIO 

AREA 1 – SERVIZI GENERALI - DEMOGRAFICI E SOCIALI COSSU VIVIANA 
AREA 2 – FINANZIARIA - TRIBUTI E PERSONALE DETTORI PIETRO 

AREA 3 – TECNICO - MANUTENTIVA PANI ANGELINO 
AREA 4 – VIGILANZA -VIABILITÀ E POLIZIA LOCALE BUDRONI GIOVANNI 

MARIA (SINDACO) 

 
 
 

5 – Vincoli di finanza pubblica 

 
 
Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 
 

A partire dall’anno 2019 è entrata in vigore la nuova disciplina introdotta dall’art. 1 commi 819-826 della Legge 
145/2018 (Legge di Bilancio 2019) la quale ha stabilito (comma 821) che il nuovo vincolo di finanza pubblica 
coincida con gli equilibri ordinari di bilancio disciplinati dall’armonizzazione contabile (D.lgs. 118/2011) e dal 
TUEL (art. 162, comma 6). Gli enti si considerano dunque in equilibrio in presenza di un risultato di competenza 
dell'esercizio non negativo, come desunto dal prospetto della verifica allegato 10, al rendiconto di gestione. Alla 
luce di tale normativa appariva sancito il superamento delle regole del pareggio di bilancio, introdotte dalla 
legge n. 243 del 2012 come anche ribadito dalla Circolare MEF n. 3 del 14/02/2019 e da Arconet (risposta n. 33, 
pubblicata il 21 febbraio 2019 sul sito Arconet). In data 17/12/2019 sopravveniva però la Deliberazione n. 20 
delle Sezioni Riunite della Corte dei Conti la quale affermava che la Legge 145/2018, nel disciplinare il nuovo 
sistema dei vincoli di finanza pubblica, non aveva la forza, in quanto legge ordinaria, di superare le disposizioni 
della Legge 243/2012 in quanto quest’ultima è legge di rango costituzionale e può essere modificata solo con 
maggioranze qualificate in Parlamento. Tale situazione ha generato uno stato di incertezza soprattutto in ordine 
alla possibilità di stipulare nuovi mutui atteso che Legge 243/2012 art. 9 comma 1 e 1 bis imporrebbe ancora il 
raggiungimento di un saldo non negativo, in termini di competenza, tra le entrate finali (primi cinque titoli 
entrata) e spese finali (primi tre titoli spesa), con l’inclusione dell’Avanzo (costituente voce rilevante di entrata ai 
sensi di quanto espresso dalla Corte Costituzionale nelle sentenze n. 247/2017 e n. 101/2018) e del fondo 
pluriennale vincolato di entrata e di spesa, finanziato dalle entrate finali. A dirimere la questione è subentrata la 
Circolare MEF n. 5 del 9 marzo 2020 con la quale il Ministero ha chiarito che l’articolo 9 della legge n. 243 del 
2012 (saldo tra il complesso delle entrate e delle spese finali, senza utilizzo avanzi, senza Fondo pluriennale 
vincolato e senza debito), in coerenza con le sentenze della Corte costituzionale n. 247/2017 e n. 101/2018, 
debba essere rispettato ma a livello di intero comparto regionale e nazionale, anche quale presupposto per la 
legittima contrazione del debito. Pertanto, ai sensi delle sentenze della Corte costituzionale n. 247/2017 e n. 
101/2018, i singoli enti sono tenuti a rispettare esclusivamente gli equilibri di cui al decreto legislativo n. 118 del 
2011, così come previsto dall’articolo 1, comma 821, della legge n. 145 del 2018 (saldo tra il complesso  delle 
entrate e delle spese, con utilizzo avanzi, Fondo pluriennale vincolato e debito); Il rispetto dell’articolo 9  della 
legge n. 243 del 2012 (saldo tra il complesso delle entrate e delle spese finali, senza utilizzo avanzi, senza Fondo 
pluriennale vincolato e senza debito), anche quale presupposto per la legittima contrazione del debito, come 
prescritto dall’art. 1 della medesima legge, è verificato ex ante, a livello di comparto, da parte dello stesso M.E.F. 
per ogni “esercizio di riferimento” e per tutto il triennio, sulla base delle informazioni dei bilanci di previsione, 
trasmesse dagli enti territoriali alla banca dati unitaria delle amministrazioni pubbliche (BDAP); Le attuali 
previsioni di entrata e di spesa del triennio 2023/2025 sono strutturate in modo da garantire il rispetto delle 
norme suddette, incluso l’obbligo di garantire un fondo finale di cassa non negativo prescritto dall’art. 162 
comma 6 del D.Lgs. n. 267/2000 s.m.i. 

 
 
L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica.   
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QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

 

Questa sezione si propone di definire il quadro strategico di riferimento all’interno del quale si inserisce  l’azione 
di governo della nostra amministrazione. 

 
Questa attività deve essere necessariamente svolta prendendo in considerazione: 

• Il quadro complessivo; 

• lo scenario nazionale ed internazionale per i riflessi che può avere sul nostro ente, ricavato sia dal DEF 2025 
Programma Nazionale di Riforma, sia soprattutto dal Documento Programmatico di Finanza Pubblica 
(DPFP) 2025-2028, deliberato nel Consiglio dei Ministri il 17 settembre 2025; 

• lo scenario regionale al fine di analizzare i riflessi della programmazione regionale sul nostro ente; 

• lo scenario locale, inteso come analisi del contesto socioeconomico e di quello finanziario dell’ente, in cui si 
inserisce la nostra azione. 

 

Si riportano, di seguito, per maggiori dettagli, le considerazioni pubblicate dall’ISTAT alla data di redazione del 
presente documento: 
 
L'analisi della situazione economica italiana nel terzo trimestre 2025, basata sui dati ISTAT e altre fonti, 
evidenzia un quadro di crescita debole ma stabile, con un'inflazione sotto controllo e un mercato del lavoro in 
miglioramento.   

 
Principali Indicatori Economici (Terzo Trimestre 2025) 
 
Prodotto Interno Lordo (PIL): L'economia italiana ha mostrato una crescita modesta. Sebbene le stime ISTAT di 
giugno 2025 prevedessero una crescita annuale del PIL intorno allo 0,6-0,8% per l'intero anno 2025, i dati 
indicano un'attività economica eterogenea, con una ripresa negli USA ma un rallentamento nell'area euro. Per il 
secondo trimestre 2025 si era registrata una lieve crescita congiunturale. 
 
Inflazione: L'inflazione si è mantenuta su livelli moderati. A settembre 2025, l'indice nazionale dei prezzi al 
consumo (NIC) ha registrato una variazione tendenziale (su base annua) del +1,6%, stabile rispetto al mese 
precedente. L'inflazione di fondo (al netto degli energetici e alimentari non lavorati) si è attestata intorno al 
2,1%. 
 
Mercato del Lavoro: Il mercato del lavoro ha continuato a mostrare segnali positivi. Il tasso di occupazione ha 
raggiunto livelli record (ad esempio, 62,80% a luglio 2025) e il tasso di disoccupazione è previsto in ulteriore 
discesa, con stime OCSE intorno al 6,1% per il 2025. I dati provvisori di luglio e agosto 2025 confermano la 
dinamica positiva dell'occupazione. 
 
Fiducia: I climi di fiducia delle imprese e dei consumatori sono monitorati attentamente, con dati che riflettono le 
incertezze globali, incluse quelle legate alle politiche protezionistiche e ai dazi.  

 
In sintesi, il terzo trimestre 2025 si è caratterizzato per una sostanziale tenuta dell'economia italiana, nonostante 
un contesto internazionale complesso, con miglioramenti sul fronte occupazionale e un'inflazione sotto controllo. 
 

Il quadro programmatico (PNRR) 
 
 
Il piano nazionale di ripresa e resilienza richiede come disposto dalle normative nazionali una piena consapevolezza 
dell’azione amministrativa dei singoli enti al fine di ottimizzarne i processi e raggiungere gli obiettivi assegnati dal piano 
stesso. 
 
La III sezione del DEF contiene lo schema del Programma nazionale di riforma (PNR), che anche per il 2026 si inserisce 
nel più ampio programma di riforma, innovazione e rilancio degli investimenti rappresentato dal Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, che potrà arricchirsi del nuovo capitolo concernente l'iniziativa REPowerEU, adottata a livello 
europeo al fine di ridurre rapidamente la dipendenza dai combustibili fossili di provenienza russa, accelerando al 
contempo la transizione verde. 
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Nel Programma nazionale di riforma, il Governo, oltre a illustrare gli obiettivi programmatici rispetto alle diverse 
politiche pubbliche, presenta, una stima aggiornata dell'impatto macroeconomico del PNRR, sulla base delle spese 
effettuate nel triennio 2020-2022, non tenendo conto della ridefinizione del Piano in corso di elaborazione. La 
valutazione dell'impatto macroeconomico del PNRR è stata effettuata considerando solo le risorse che finanziano 
progetti aggiuntivi, escludendo le misure contenute nel Piano che si sarebbero comunque realizzate anche senza 
l'introduzione del PNRR. 
La valutazione dell’impatto macroeconomico del PNRR è stata effettuata considerando solo le risorse che finanziano 
progetti aggiuntivi, non tenendo conto delle misure contenute nel Piano che si sarebbero comunque realizzate anche 
senza l’introduzione del PNRR. Si tratta di prestiti e sovvenzioni RRF (124,5 miliardi), fondi REACT-EU (13,9 miliardi), le 
risorse anticipate del Fondo Sviluppo e Coesione (15,6 miliardi) e quelle stanziate attraverso il Fondo complementare 
(30,6 miliardi), per un totale di circa 184,7 miliardi. Come già detto, la valutazione di impatto è effettuata nell’ipotesi d i 
realizzazione integrale di tutti i progetti del Piano così come attualmente previsti. 
Il DEF prevede, in particolare, un impatto positivo del PNRR sul PIL pari all'1,8 per cento nel 2024, al 2,7 per cento nel 
2025 e al 3,4 per cento nel 2026. I settori che contribuiranno maggiormente alla crescita del PIL saranno le costruzioni 
(2,4 per cento), l'industria manifatturiera (1,4 per cento), le attività immobiliari (1 per cento) e le attività professionali, 
scientifiche e tecniche (1 per cento). Il PNR reca anche un aggiornamento della valutazione di impatto macroeconomico 
delle riforme comprese nel PNRR riferite ai settori dell'istruzione e della ricerca, delle politiche attive del mercato del 
lavoro, della pubblica amministrazione, della giustizia, della concorrenza e degli appalti, attribuendo una maggiore 
incidenza sia nel breve che nel lungo periodo a quella relativa alle politiche attive e a quella dell'istruzione e della ricerca. 
I risultati delle simulazioni sono descritti nella Tavola seguente esposta nella Sezione III del DEF, il Piano Nazionale di 
Riforma che riporta l’impatto del Piano sulle principali variabili macroeconomiche. Gli interventi di informatizzazione e 
digitalizzazione concorrono alla crescita dell’Industria manifatturiera e dei Servizi di informazione e comunicazione 
(+0,6 punti). In termini di Missioni, l’apporto più rilevante alla crescita del PIL viene dalla Missione 2 “Rivoluzione verde  
e transizione ecologica”, con un contributo all’incremento del PIL di 3,3 punti percentuali dovuto in gran parte alle 
Componenti 3 “Efficienza energetica e riqualificazione degli edifici” e 2 “Energia rinnovabile, idrogeno, reti e mobilità 
sostenibile” Anche la Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitività, cultura e turismo” offre un contributo 
rilevante alla crescita del PIL, pari a 2,1 punti percentuali in termini cumulati nel periodo 2021-2026, in particolare per 
l’apporto delle Componenti 1 “Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA” e 2 “Digitalizzazione, innovazione e 
competitività nel sistema produttivo” (rispettivamente 0,8 e 0,9 punti). Per quanto riguarda le riforme, la valutazione di 
impatto macroeconomico è stata effettuata per i seguenti ambiti: istruzione e ricerca, politiche attive del mercato del 
lavoro, Pubblica Amministrazione (PA), giustizia, concorrenza ed appalti. Essi costituiscono solo una parte delle riforme 
strutturali descritte in dettaglio nel capitolo successivo, ovvero quelle per cui è possibile individuare obiettivi 
quantitativi e per le quali le ipotesi necessarie per le simulazioni sono meno arbitrarie e più robuste. 
Per la riforma dell’istruzione sono stati considerati gli effetti in termini di riduzione dell’abbandono scolastico, 
miglioramento del capitale umano e della qualità dell’offerta scolastica e universitaria. Tali interventi hanno un impatto 
significativo nel lungo periodo, quando il livello del PIL risulta più alto del 3 per cento rispetto allo scenario di base. 
 
Obiettivo principale delle azioni strutturali relative alla riforma della Pubblica Amministrazione previste nel PNRR è di 
rendere più snella ed efficiente la PA, con ricadute positive sul miglioramento della produttività e della qualità del 
capitale umano, accompagnati dalla riduzione dei costi per le imprese. Ciò determina un effetto positivo sul PIL reale del 
2,3 per cento nel lungo periodo. Le misure previste dal PNRR nell’ambito della giustizia hanno tra i loro obiettivi la 
riduzione della durata dei processi civili e penali (rispettivamente del 40 e del 25 per cento), nonché il miglioramento 
dell’efficienza e della prevedibilità del sistema giudiziario. Gli effetti della riforma determinano un aumento del livello 
del PIL nel lungo periodo dello 0,7 per cento rispetto allo scenario di base. 
 
Le riforme relative a concorrenza e appalti, infine, mirano ad accrescere il livello di concorrenza e competitività del 
sistema produttivo e a semplificare le norme in materia di contratti pubblici. Sulla base dei contenuti delle riforme 
attuate e di quelle che dovranno essere implementate negli anni successivi, si è ipotizzato che l’Italia possa raggiungere il 
livello dei best performer nei diversi ambiti considerati, con un impatto stimato sul PIL rispetto allo scenario di base pari 
allo 0,6 per cento nel lungo periodo. 
 
In tale quadro, contestualmente alla definizione del capitolo REPowerEU, il Governo dichiara di voler rivedere, ai sensi 
del Regolamento RRF e delle linee guida della Commissione europea, alcuni degli investimenti del PNRR che, in fase 
attuativa, si sono rivelati più difficoltosi da realizzare nei tempi originariamente previsti, anche in considerazione delle 
condizioni economiche e geopolitiche profondamente mutate. Le misure relative all'attuazione del PNRR e all'adozione 
di politiche energetiche conformi al piano REPowerEU costituiscono anche una risposta sul piano delle politiche 
nazionali alle raccomandazioni specifiche per Paese formulate nei confronti dell'Italia nel 2022. In particolare, erano 
state formulate tre raccomandazioni. Con la prima, si è raccomandato di seguire una politica di bilancio prudente, 
tenendo conto anche delle spese connesse ai sostegni temporanei per imprese e famiglie in relazione agli aumenti dei 
prezzi dell'energia e agli aumenti dei prezzi dell'energia. In questo campo, è stato sollecito l'incremento degli 
investimenti pubblici per le transizioni verde e digitale e per la sicurezza energetica, tenendo conto dell'iniziativa 
REPowerEU, nonché l'adozione e l'attuazione della legge delega sulla riforma fiscale per ridurre ulteriormente le 
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imposte sul lavoro e aumentare l'efficienza del sistema. Con la seconda, si è richiesto di procedere con l'attuazione del 
PNRR, in linea con i traguardi e gli obiettivi indicati e di concludere rapidamente i negoziati con la Commissione sui 
documenti di programmazione della politica di coesione per il periodo 2021-2027, al fine di avviarne l'attuazione. Con la 
terza, in linea con gli obiettivi di REPowerEU, si è chiesto di ridurre la dipendenza complessiva dai combustibili fossili e 
diversificare le importazioni di energia, superare le strozzature per accrescere la capacità di trasporto interno del gas, 
sviluppare interconnessioni delle reti di energia elettrica, accelerare il dispiegamento di capacità supplementari in 
materia di energie rinnovabili e adottare misure per aumentare l'efficienza energetica e promuovere la mobilità 
sostenibile. 
 
 
Di seguito, la tabella riepilogativa degli interventi rientranti nel Piano nazionale di ripresa e resilienza in capo al Comune 
di Tissi alla data di redazione del presente documento. 

 

MISURA PNRR CUP IMPORTO INTERVENTO OGGETTO 

PNRR - M1 – C3 - 1.3.1 C51J25000550006  €                               4.326,40  Archivio Nazionale dei Numeri Civici delle Strade Urbane (ANNCSU) 

PNRR - M1 – C4 - 1.4.4 C51F24008610006  €                               3.928,40  Adesione allo Stato Civile digitale (ANSC) 
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A) ENTRATE 

 
 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 

 
Il Titolo I (Entrate Tributarie) 
 
Sul fronte della fiscalità locale, la legge di bilancio 2020 (l. 160/2019) è intervenuta con l’art.  1, comma 780 
abrogando con decorrenza 1° gennaio 2020 le disposizioni concernenti l’istituzione e la disciplina dell’Imposta 
Comunale Unica (IUC), limitatamente alle norme riguardanti l’IMU e la TASI, confermando quelle relative alla 
TARI. La nuova IMU è disciplinata dalle disposizioni dell’articolo richiamato, commi da 739 a 783. La legge di 
bilancio 2022 non ha modificato la disciplina e non prevede blocchi in materia di aumenti dei tributi locali. 
 
Imposta Municipale Propria (I.M.U.) 
 
Sul fronte della fiscalità locale, la Legge di Bilancio 2020 (L.160/2019), è intervenuta con il comma 780 
dell'articolo 1, abrogando con decorrenza 1° gennaio 2020 le disposizioni concernenti l'istituzione e la disciplina 
dell'Imposta comunale unica (IUC), limitatamente alle norme riguardanti l'IMU e la Tasi, confermando quelle 
relative alla TARI. Il comma 738 della legge su richiamata dispone che la "Nuova IMU" sia disciplinata dalle 
disposizioni di cui ai commi da 739 a 783 della medesima L.160/19. 
 
La previsione del gettito IMU iscritta nel Bilancio di previsione in ciascuno degli anni 2026/2027/2028 è pari ad 
€ 136.200,00. Per quanto riguarda l’imposta comunale sugli immobili, l'ufficio tributi continuerà con l'attività di 
accertamento dell'evasione tributaria per le annualità 2018 e successive. 
 
La previsione, in relazione alle casistiche presenti sul territorio, tiene conto dell’introduzione dell’esonero 
(art. 1, comma 751 della Legge n. 160/2019) a partire dal 2022 dei fabbricati costruiti e destinati dall’impresa 
costruttrice alla vendita, finché permanga tale destinazione e non siano in ogni caso locati. Per tale minore 
entrata non è previsto alcun ristoro statale) e degli esoneri vigenti negli anni 2021 e 2022 e non riproposti dal 
2024 (esenzione per l’anno 2021 degli immobili posseduti da persone fisiche, concessi in locazione a uso 
abitativo, che abbiano ottenuto in proprio favore l’emissione di una convalida di sfratto per morosità entro i 
termini indicati dalla normativa); esenzione 1a rata 2021 degli immobili posseduti da soggetti passivi titolari di 
partita IVA, nei quali gli stessi esercitano le attività di cui sono anche gestori, per i quali ricorrono le condizioni di 
cui all’art. 1, commi da 1 a 4 del D.L. n. 41/2021; esenzione 1a rata IMU 2021 di particolari categorie di 
immobili, quali tra gli altri, quelli appartenenti alla categoria catastale D/2 e relative pertinenze, immobili degli 
agriturismi, dei villaggi turistici, degli ostelli della gioventù, dei rifugi di montagna, delle colonie marine e 
montane, degli affittacamere per brevi soggiorni, delle case e appartamenti per vacanze, dei bed and breakfast, 
dei residence e dei campeggi, a condizione che i relativi soggetti passivi siano anche gestori delle attività ivi 
esercitate). 
 
Nella G. U. n. 172 del 25 luglio 2023 è stato pubblicato il decreto 7 luglio 2023 con cui sono individuate le 
fattispecie sulla base delle quali i comuni possono diversificare le aliquote dell’imposta municipale propria (IMU) 
e sono stabilite le modalità di elaborazione e di successiva trasmissione, attraverso l’apposita applicazione 
informatica, al Dipartimento delle finanze del Ministero dell'economia e delle finanze, del relativo Prospetto di 
cui all’art. 1, comma 757, della legge n. 160 del 2019. 
Il decreto prevede l’obbligo di utilizzare l’applicazione informatica per l’approvazione del Prospetto delle 
aliquote dell’IMU a decorrere dall’anno di imposta 2024.  
Si evidenzia che, per il primo anno di applicazione obbligatoria del Prospetto, in deroga all'art. 1, comma 169, 
della legge n. 296 del 2006 e all’art. 1, comma 767, terzo periodo, della legge n. 160 del 2019, in mancanza di una 
delibera approvata secondo le modalità previste dal comma 757 del medesimo art. 1 e pubblicata nel termine di 
cui al successivo comma 767, si applicano le aliquote di base di cui ai commi da 748 a 755 del citato art. 1 della 
legge n. 160 del 2019.  
 
Con il decreto del 6 settembre 2024, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 18 settembre 2024 n. 219, è stata 
disposta l’integrazione del decreto 7 luglio 2023 concernente l’individuazione delle fattispecie in materia di 
imposta municipale propria (IMU), in base alle quali i comuni possono diversificare le aliquote IMU. 
 



 
 
 

pag. 24 
 

L’obbligo di redigere la delibera di approvazione delle aliquote dell’IMU tramite l’elaborazione del prospetto, 
utilizzando l’applicazione informatica messa a disposizione sul portale del Ministero dell’economia e delle 
finanze, decorre dall’anno d’imposta 2025. 
 
 

 TIPOLOGIA DEGLI IMMOBILI Aliquote IMU 
‰ 

1 Regime ordinario dell’imposta per tutte le categorie di immobili oggetto di 
imposizione non incluse nelle sottostanti classificazioni 

 
8,60 

 
2 

Unità immobiliare nelle cat. A/1, A/8 e A/9 adibita ad abitazione principale e 
relative pertinenze nella misura massima di un'unità pertinenziale per 
ciascuna delle categorie catastali C/2, C/6 e C/7 

 
 
5,00 

 
3 

Immobili costruiti e destinati dall’impresa costruttrice alla vendita, fintanto 
che permanga tale destinazione e gli immobili non siano in ogni caso locati 

esente 

4 Immobili ad uso produttivo classificati nel gruppo catastale D 8,60 

5 Aree fabbricabili 8,60 

6 Terreni agricoli 8,60 

7 Fabbricati rurali ad uso strumentale 1,00 

 
 
 

 
Principali norme di riferimento 

Art. 1, da 739 a 783 della medesima L.160/19 Art. 1, commi 639-731, 
legge n. 147/2013 

Gettito conseguito nel penultimo 
esercizio precedente 

€ 125.626,36 

Gettito previsto nell’anno 
precedente a quello di riferimento 

€ 136.200,00 

 
Gettito previsto nel triennio 

2026 2027 2028 

€ 136.200,00 € 136.200,00 € 136.200,00 

 

 

TASSA SUI RIFIUTI (TA.RI.) 

 

Per quanto concerne il finanziamento dei servizi di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti urbani, esso 

avverrà mediante applicazione della TARI Tributo, confermando la previsione di copertura totale dei costi. La 

tariffa continua ad essere commisurata alle quantità e alle qualità medie ordinarie di rifiuti prodotti per unità 

di superficie, in relazione agli usi e alla tipologia di attività svolte, sulla base dei criteri determinati con il 

regolamento di cui al DPR 158/99. La tariffa è articolata nelle fasce di utenza domestica e non domestica. 

Il servizio di raccolta, conferimento e smaltimento dei rifiuti solidi urbani è gestito in forma associata 

dall’Unione dei Comuni del Coros. L’Unione svolge la funzione di Ente territoriale competente “delegato”. 

Nell’ambito della delegazione, provvede alla predisposizione, verifica e alla validazione del Piano economico 

Finanziario (PEF) che a partire dall’anno 2022 è redatto considerando un periodo previsionale di quattro 

anni. 

In considerazione delle novità normative, è stato adottato, con deliberazione n.11 del 16.06.2025, un nuovo 

regolamento disciplinante la Tari. 

La Legge di Bilancio 2018 (L.205/2017) ha attribuito all’Autorità di Regolazione per l’Energia, Reti e 
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Ambiente (ARERA) la funzione di “predisposizione ed aggiornamento del metodo tariffario per la 

determinazione dei corrispettivi del servizio integrato rifiuti”. ARERA ha deliberato con atto n. 443/2019 del 

31/10/2019 i criteri per la determinazione dei costi efficienti relativi al servizio integrato dei rifiuti.  

Il PEF (Piano Economico Finanziario) per il quadriennio 2026-2029 sarà il documento fondamentale per la 

determinazione delle tariffe TARI, basato sul nuovo Metodo Tariffario Rifiuti (MTR-3) approvato da ARERA. 

Questo nuovo metodo ha definito regole per la compilazione del PEF e introdotto la possibilità di aumenti 

tariffari fino al 9% per coprire maggiori costi o migliorare la qualità del servizio, oltre a un bonus TARI per 

famiglie in difficoltà. 

A partire dal 1° gennaio 2023, inoltre, l’ente è tenuto a rispettare una serie di obblighi di qualità contrattuale 

e tecnica, minimi e omogenei per tutte le gestioni, affiancati da indicatori e relativi standard generali, come 

disciplinati dalla Delibera di ARERA n. 15 del 18.01.2022, la quale ha introdotto il Testo Unico per la per la 

regolazione della qualità del servizio di gestione dei rifiuti urbani (TQRIF). Al fine di recepire le novità 

relative alla qualità del servizio, l’ente ha adeguato il regolamento disciplinante la TARI con Delibera 

Consiliare n. 13 del 31.03.2023. Inoltre, le tariffe TARI 2026 potranno essere adottare ancora (come 

consentito dal 2014), nelle more di una regolamentazione ARERA, come previsto dall’art. 57-bis, comma 1, 

lettera a) del D.L. n. 124/2019, utilizzando i coefficienti di cui alle tabelle 2, 3a, 3b, 4a e 4b dell’allegato 1 al 

D.P.R. n.  58/1999, inferiori ai minimi o superiori ai massimi ivi indicati del 50%, e di non considerare i 

coefficienti di cui alle tabelle 1a e 1b dell’allegato 1. 

Allo stato attuale non risultano pervenute richieste ex art. 30, comma 5, del D.L. n. 41/2021, che richiama la 

possibilità, per le utenze non domestiche, ricorrendone i presupposti, di non servirsi del servizio pubblico di 

raccolta dei rifiuti urbano, vedendosi conseguentemente esonerato il pagamento della quota variabile della 

TARI. 

Fra gli stanziamenti del Bilancio 2026/2028, si evidenzia che a fronte di una previsione di spesa pari a euro 

308.065,12, sono state previste entrate per una cifra pari a euro 338.283,91, in quanto è stata confermata la 

presenza di uno stanziamento d’entrata legato all’introito delle somme relative a proventi derivanti dalla 

raccolta differenziata, e al recupero IVA a credito maturata nei Piani economico finanziari (PEF) delle gestioni 

precedenti, per un importo di euro 40.827,91. 

 

 
Principali norme di riferimento 

 Art. 1, commi 639-731, legge n. 147/2013 

Gettito conseguito nel penultimo 
esercizio precedente 

 € 141.721,79 

Gettito  previsto nell’anno 
precedente a quello di riferimento 

 € 297.456,00 

 
Gettito previsto nel triennio 

2026 2027 2028 

€ 297.456,00 € 297.456,00 € 297.456,00 

 

Addizionale Comunale IRPEF 
 

L’Ente, alla data di redazione del presente documento, non ha istituito il tributo ai sensi dell’art.1 del 
D.lgs. 28 settembre 1998 n°360. 
 
 
Tributi minori 

 
I cosiddetti tributi minori (TOSAP, ICP e pubbliche affissioni etc.) sono stati sostituiti dal Canone patrimoniale 
di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria avente natura di Entrata extratributaria. 
 

Il Titolo II (Trasferimenti di parte corrente) 
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Tra le entrate derivanti da trasferimenti e contributi correnti da parte dello Stato, delle Regioni di altri enti del 
settore pubblico, classificate al titolo II, rivestono particolare rilevanza i trasferimenti erariali e quelli 
regionali, entrambi diretti a finanziare i servizi ritenuti necessari degli enti locali. 
 
L’entrata principale del presente titolo è il Fondo Unico, L.R. 2/2007, con una previsione per il 2026 pari ad 
euro 981.460,57, corrispondente al 36,70 % delle entrate correnti. 
 
Il Titolo III (Entrate extra tributarie) 
 
Tra le entrate extratributarie rileva in particolare il Canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o 
esposizione pubblicitaria, per cui l’art. 1, comma 706 della l. 234/2021. Il Canone è stato istituito con delibera 
del consiglio comunale n. 5 dell’11.03.2021; il regolamento di disciplina dello stesso è stato approvato con 
delibera del consiglio comunale n. 5 dell’11.03.2021 e modificato con deliberazione n. 33 dell’8.11.2022. 
 
Le tariffe sono approvate dalla Giunta in modo da assicurare un gettito pari a quello conseguito dai tributi che 
sostituisce. 
 
Nell’ambito dei servizi a domanda individuale, presso questo Comune risulta attualmente attivo il servizio di 
mensa scolastica, presso la scuola dell’infanzia e primaria. Le tariffe o contribuzioni stabilite con la 
deliberazione G.M. n. 94 del 07.11.2025 consentono una copertura dei costi dei servizi a domanda individuale 
in misura pari al 53,39 %. 

 

 

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 

 

Per garantire il reperimento delle risorse necessarie al finanziamento degli investimenti, nel corso del periodo 
di bilancio l’Amministrazione intende attivare tutti i canali di finanziamento regionali, statali ed europei per 
l'acquisizione delle risorse necessarie alla realizzazione degli investimenti previsti nel programma triennale 
delle opere pubbliche 2026/2028, parte integrante della parte seconda del DUP. 
 
L’applicazione di Avanzo potrà essere considerata soltanto dopo l’approvazione del prossimo rendiconto 
2025 e, per ciò che concerne la parte libera del risultato di amministrazione, solamente dopo la Salvaguardia 
degli equilibri di bilancio 2026, tenendo conto dell’andamento della cassa che viene normalmente peggiorato 
da questo tipo di operazioni con le quali si introducono spese nuove a fronte di entrate già riscosse. 

 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 

 
 

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI 
INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI ESERCIZIO 2026 

 
ENTRATE RELATIVE AI PRIMI TRE TITOLI DELLE 

ENTRATE 
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui 

viene prevista l'assunzione dei mutui) 
ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

COMPETENZA 
ANNO 2026 

COMPETENZA 
ANNO 2027 

COMPETENZA 
ANNO 2028 

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 628.889,39 640.945,01 640.945,01 

2) Trasferimenti correnti (Titolo II) (+) 2.975.052,08 2.153.108,14 2.103.130,32 

3) Entrate extratributarie (Titolo III) (+) 170.121,34 163.053,58 156.453,58 

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 
 

3.774.062,81 2.957.106,73 2.900.528,91 

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI 

Livello massimo di spesa annuale (1) (+) 377.406,28 295.710,67 290.052,89 

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di 
cui all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente (2) 

(-) 0,00 0,00 0,00 



 
 
 

pag. 27 
 

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di 
cui all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizio in corso 

(-) 30.828,61 30.075,08 29.283,53 

Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00 

Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di 
indebitamento 

(+) 0,00 0,00 0,00 

Ammontare disponibile per nuovi interessi 
 

346.577,67 265.635,59 260.769,36 

TOTALE DEBITO CONTRATTO 

Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 983.523,45 943.590,28 902.112,03 

Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 

TOTALE DEBITO DELL'ENTE 
 

983.523,45 943.590,28 902.112,03 

DEBITO POTENZIALE 

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche 
e di altri soggetti 

0,00 0,00 0,00 

di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento 0,00 0,00 0,00 

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00 
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B) SPESE 

 
 

 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 

 
 
Relativamente alla gestione corrente l’Ente dovrà definire la stessa in funzione di garanzia rispetto al 
finanziamento, nel triennio 2026/2028, delle spese relative alle funzioni fondamentali così come declinate 
dall’articolo 14, comma 27, del D.L. 78/2010, delle spese di funzionamento delle strutture comunali (scuole, 
uffici, impianti ecc.), delle spese derivanti dal rimborso di mutui e tutte le spese la cui mancata effettuazione 
possa, in generale, arrecare danni gravi e certi all’Ente. Gli stanziamenti iscritti in Bilancio riferiti a trasferimenti 
o erogazioni in qualsiasi forma previsti a favore di soggetti pubblici e privati dovranno essere concessi nella 
misura consentita e nei limiti e modalità imposti dai regolamenti e dalle norme di legge. L’attività di tutti gli uffici 
dovrà essere indirizzata al contenimento dei costi di gestione e dalla piena e costante realizzazione delle entrate 
di competenza dell’Ente. Alla fase di programmazione seguirà quella di monitoraggio con la supervisione del 
Servizio Finanziario. 
 
 

 
 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 

 

Non risultano essere presenti eccedenze di personale come disposto dall’art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 
nel testo modificato dall’art. 16 della Legge 12 novembre 2011 n. 183, Legge di stabilità 2012.  
 

 

DOTAZIONE ORGANICA DI DETTAGLIO: 

 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA E PERSONALE IN SERVIZIO 

AREA 1 – SERVIZI GENERALI – DEMOGRAFICI E SOCIALI PERSONALE ASSEGNATO 

PROFILO POSTI COPERTI VACANTI TP/PT  

FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO 1 1  TP COSSU VIVIANA 

ASSISTENTE SOCIALE 1 0 0 TP  

ISTRUTTORE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI 1 1  TP  

COLLABORATORE AMMINISTRATIVO 1 1  TP PORQUEDDU PIERA 

 5 5 0 

 
AREA 2 - FINANZIARIA - TRIBUTI E PERSONALE PERSONALE ASSEGNATO 

PROFILO POSTI COPERTI VACANTI TP/PT  

FUNZIONARIO ECONOMICO - FINANZIARIO 1 1  TP DETTORI PIETRO 

ISTRUTTORE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI E CONTABILI 1 1  TP  

ISTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE 1 1  TP CADINU ROMINA 

 3 3 0 

 

 

 

AREA 3 - TECNICO- MANUTENTIVA PERSONALE ASSEGNATO 
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PROFILO POSTI COPERTI VACANTI TP/PT  

FUNZIONARIO TECNICO 1 1  TP PANI ANGELINO 

ISTRUTTORE TECNICO 1 1  TP MANCA SANDRA 

COLLABORATORE AI SERVIZI TECNICI (OPERAIO) 1 1  TP PAZZOLA ANTONIO 

 3 3 1 

 

 

AREA 4 - VIGILANZA - VIABILITA' E POLIZIA LOCALE PERSONALE ASSEGNATO 

PROFILO POSTI COPERTI VACANTI TP/PT  

ISTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE 1 1  TP CADINU ROMINA 

ISTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE 1 1  TP RUIU MARIO 

 2 2 0 

 

TOTALE 11 10 1 

 

 
Situazione spesa del personale come da ultimo rendiconto approvato (anno 2024): 
 

ANNO 2024 - CONSUNTIVO IMPORTO 

SPESE MACROAGGREGATO 101 €       581.618,16 

SPESE MACROAGGREGATO 103 €                          - 

TOTALE €   581.618,16 

COMPONENTI ESCLUSE IMPORTO 

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE € 11.943,46 

DIRITTI DI ROGITO € 2.571,46 

RIMBORSO CONVENZIONE SEGRETERIA € 74.358,02 

CONTRIBUTO STATO SEGRETARIA CONVENZIONATA € 4.224,66 

TOTALE € 93.097,60 

SPESA PERSONALE ANNO PRECEDENTE € 488.520,56 

  

UTILIZZO SPAZI DM 2020 - ANNO 2024 IMPORTO 

NUOVA ASSUNZIONE 2024 €         0,00 

IMPORTO ENTRO SPESA ANNO 2018 -€ 45.517,91 

SPESA PERSONALE CON SPAZI DM 2020 € 0,00 

 
 
 
IL RAPPORTO TRA SPESA DI PERSONALE E LA MEDIA DELLE ENTRATE CORRENTI 
 

ANNO 2024 IMPORTO 

SPESA PERSONALE 2018 € 443.002,65 

SPESA PERSONALE ULTIMO RENDICONTO (2024) € 488.520,56 

    

ENTRATE CORRENTI ANNO 2022 IMPORTO 
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TITOLO 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa € 544.199,57 

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti € 2.079.712,31 

TITOLO 3 - Entrate extratributarie € 145.556,14 

TOTALE € 2.769.468,02 

ENTRATE CORRENTI ANNO 2023 IMPORTO 

TITOLO 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa € 580.347,43 

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti € 2.485.936,89 

TITOLO 3 - Entrate extratributarie € 201.389,44 

TOTALE € 3.267.673,76 

ENTRATE CORRENTI ANNO 2024 IMPORTO 

TITOLO 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa € 628.889,39 

TITOLO 2 - Trasferimenti correnti € 2.896.469,40 

TITOLO 3 - Entrate extratributarie € 170.121,34 

TOTALE € 3.695.480,13 

   

TOTALE € 9.732.621,91 

MEDIA TRIENNALE € 3.244.207,30 

  

FCDE ANNO PRECEDENTE ULTIMO RENDICONTO (2022) € 71.470,33 

MEDIA AL NETTO FCDE € 3.172.736,97 

 
IL CALCOLO DELL’INCREMENTO TEORICO E DELL’INCREMENTO CALMIERATO 
 
Questo ente, trovandosi nella fascia demografica di cui alla lettera c), comma 1 dell’art. 3 del DM 17 
marzo 2020 e avendo registrato un rapporto tra spesa di personale e media delle entrate correnti pari 
al 15,40 %, si colloca nella seguente fascia: 
 
FASCIA 1 – COMUNI VIRTUOSI, poiché il suddetto rapporto si colloca al di sotto del valore soglia di cui 
alla tabella 1. 
 

ANNO 2024  

RAPPORTO SPESA PERSONALE ANNO PRECEDENTE 15,40% 

  

INCREMENTO TEORICO MASSIMO TAB 1 IMPORTO 

MEDIA AL NETTO FCDE € 2.779.352,57 

VALORE TAB. 1 27,60% 

SPESA PERSONALE ULTIMO RENDICONTO (2022) € 488.520,56 

INCREMENTO MASSIMO € 278.580,75 

SPESA MASSIMA INCREMENTO TEORICO TAB. 1 € 767.101,31 

 
INCREMENTO EFFETTIVO 
 
A seguito delle suddette operazioni di calcolo, per questo ente si verifica la seguente condizione: 
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Il Comune può assumere entro lo spazio finanziario di € 278.580,75 e comunque entro una spesa 
complessiva di € 767.101,31. 
 
 
Tabella limite COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006: 
 

SPESA PERSONALE COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006 MEDIA TRIENNIO 2011/2013 SPESA ANNO 2026 SPESA ANNO 2027 SPESA ANNO 2028

 COMPONENTI DA CONSIDERARE 

 Retribuzioni personale tempo indeterminato 424.535,05€                                   328.305,56€                           328.305,56€                           328.305,56€                           

 Fondo accessorio del personale dirigente 

 Retribuzioni personale a tempo determinato 8.929,79€                               8.929,79€                               

 Fondo lavoro straordinario 810,72€                                   810,72€                                   810,72€                                    

 Quota salario accessorio imputata all'esercizio successivo 

 Fondo accessorio del personale dipendente (AL NETTO DI PEO - COMPARTO E INCENTIVI) 29.170,31€                             29.170,31€                             29.170,31€                              

EX PEO A CARICO FONDO RISORSE DECENTRATE 11.632,14€                      11.632,14€                      11.632,14€                       

DIFFERENZIALI STIPENDIALI A CARICO FONDO RISORSE DECENTRATE 3.749,98€                        3.749,98€                        3.749,98€                        

 FONDO EQ 29.656,37€                             29.656,37€                             29.656,37€                              

 Fondo destinato al pagamento dello straordinario compreso quello elettorale rimborsato da alre Amministrazioni 

 INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE E RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA 12.000,00€                             12.000,00€                             12.000,00€                              

 Trattamento accessorio del Segretario comunale (retribuzione di  risultato) 2.437,59€                               2.437,59€                               2.437,59€                                

 CESSIONE SPAZI 2023 UNIONE COMUNI DEL COROS 
 Spese (quota effettiva a carico dell’Ente) sostenute per retribuire il personale in convenzione con altri Enti 
 Spese sostenute per personale in comando da altri Enti 

 Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 110, commi 1 e 2, del D. Lgs. 267/2000 (TUEL) 

 Spese sostenute per il personale assunto ai sensi dell’art. 90 del D.Lgs. 267/2000 (TEUL) 

 Spese sostenute per contratti di formazione e lavoro 

 Spese sostenute per integrazione oraria dei Lavoratori Socialmente Utili (LSU-LPU) 

 Spese sostenute per lavoratori somministrati (lavoro interinale) 

 Spese sostenute per borse lavoro; 

Spese sostenute per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e organismi variamente denominati

partecipati o comunque facenti capo all'ente, come ad esempio le comunità montane, le unioni di comuni, etc. 

 Spese per missioni 

 Spese per formazione del personale 1.000,00€                               1.000,00€                               1.000,00€                                

 Spese per buoni pasto 4.000,00€                               4.000,00€                               4.000,00€                                

 Diritti di rogito erogati al Segretario comunale 6.000,00€                               6.000,00€                               6.000,00€                                

 Spese per assegni familiari 

 Spese per equo indennizzo 

 Spese per rilevazioni censuarie e statistiche 

 Altre spese non contabilizzate nelle voci precedenti (FONDO PERSEO) 1.584,09€                               1.584,09€                               1.584,09€                                

 Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente 101.039,34€                                   125.480,81€                           125.480,81€                           123.528,80€                           

 Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente SU INCENTIVI  2.976,00€                               2.976,00€                               2.976,00€                                

 IRAP SU INCENTIVI 1.020,00€                               1.020,00€                               1.020,00€                                

 IRAP   33.028,50€                                      34.999,83€                             34.999,83€                             34.999,83€                              

 TOTALE SPESA LORDA  €                                    558.602,89  €                           603.753,19  €                           603.753,19  €                            592.871,39 

 COMPONENTI ESCLUSE 

 Spese sostenute per le assunzioni IN QUOTA D’OBBLIGO delle categorie protette (L. 68/1999) 

 Oneri derivanti da rinnovi contrattuali – retribuzioni fisse (CCNL 2018 - 2022) 30.915,56€                                      14.645,11€                             14.645,11€                             14.645,11€                              

 Quota salario accessorio derivante dall'esercizio precedente 

 Spese per lavoro straordinario derivante da consultazioni elettorali 

 Oneri derivanti da rinnovi contrattuali – retribuzioni accessorie 

 Spese per personale trasferito, per l’esercizio di funzioni delegate, da parte dello Stato o della Regione 47.384,74€                             47.384,74€                             47.384,74€                              

 Rimborsi da altre Amministrazioni per dell’Ente comandato 

 Spese di personale coperto da rimborsi di privati 

 Spese di personale coperto da finanziamenti comunitari 

 Spese per straordinario elettorale rimborsato da altre Amministrazioni 

 Spese rimborsate da altre Amministrazioni per attività censuarie e statistiche 

 Spese per assunzioni a tempo determinato finanziate da proventi derivanti da sanzioni al codice della strada 

 Diritti di rogito erogati al Segretario comunale 6.000,00€                               6.000,00€                               6.000,00€                                

  Spese per missioni 

 Spese per la formazione del personale 1.000,00€                               1.000,00€                               1.000,00€                                

 Spese (solo oneri a carico dell’Ente) per adesione al Fondo Perseo 1.584,09€                               1.584,09€                               1.584,09€                                

 Spese per incentivi al personale: ICI 

 Spese per incentivi al personale: IMU – TARI 2.000,00€                               2.000,00€                               2.000,00€                                

 Spese per incentivi al personale: Avvocatura 

 Spese per incentivi al personale: Progettazione 

 Spese per incentivi al personale: Funzioni tecniche 10.000,00€                             10.000,00€                             10.000,00€                              

 Spese per incentivi al personale: Condono 

 ASSUNZIONI PNRR - TEMPO DETERMINATO - ART. 31BIS D.L. 152/2021. 

 Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020  - ANNI PRECEDENTI 22.797,40€                             22.797,40€                             22.797,40€                              

 Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020  - 2023 - CESSIONE SPAZI UNIONE COROS 

 Spese per le assunzioni di personale effettuate ai sensi del DM 17 MARZO 2020  - ANNO COMPETENZA -€                                          -€                                          -€                                          

 Contributi assistenziali e previdenziali (compreso INAIL) obbligatori a carico dell’ente relative alle voci precedenti 7.357,90€                                        30.848,18€                             30.848,18€                             30.848,18€                              

 IRAP relativo alle voci precedenti 2.627,82€                                        8.740,32€                               8.740,32€                               8.740,32€                                

 TOTALE COMPONENTI ESCLUSE  €                                      40.901,28  €                           144.999,84  €                           144.999,84  €                            144.999,84 

 TOTALE SPESA NETTA - SOGGETTA COMMA 557 ART. 1 L. 296/2006  €                                    517.701,61  €                           458.753,35  €                           458.753,35  €                            447.871,55 

CALCOLO LIMITE LAVORO FLESSIBILE ART. 9, COMMA 28 D.L. 78/2010 ANNO 2009 2024 2025 2026

SPESE PER LAVORO FLESSIBILE NELL'ANNO 2009 (O MEDIA 2007/2009 SE NON PRESENTI NEL 2009) 70.206,45€                             70.206,45€                             70.206,45€                               
 

 
 
 
 

Programmazione Triennale degli acquisti di beni e servizi 

 

 
PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2026/2028  

Comune di Tissi - UFFICIO TECNICO 
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SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 
 

 
TIPOLOGIA RISORSE 

ARCO TEMPORALE DI VALIDITÀ DEL PROGRAMMA 

Disponibilità finanziaria (1) 
Importo Totale (2) 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 0,00 0,00 0,00 0,00 

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00 

stanziamenti di bilancio 0,00 125.000,00 125.000,00 250.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, 
convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

0,00 0,00 0,00 0,00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili 0,00 0,00 0,00 0,00 

altro 0,00 0,00 0,00 0,00 

totale 0,00 125.000,00 125.000,00 250.000,00 

  
 

Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 
 

 
SCHEDA B: ELENCO DEGLI ACQUISTI DEL PROGRAMMA 

 
 
 
 
 
 
 

 
Codice Unico Intervento - CUI (1) 

 
 
 

 
Annualità nella 

quale si prevede 
di dare avvio alla 

procedura di 
affidamento 

 
 
 
 
 
 

 
Codice CUP (2) 

 
 

 
Acquisto ricompreso 

nell'importo complessivo 
di un lavoro o di altra 

acquisizione presente in 
programmazione di 

lavori, forniture e servizi 
(Tabella H.2bis) 

 
 

 
CUI lavoro o 

altra 
acquisizione 

nel cui importo 
complessivo 
l'acquisto è 

eventualmente 
ricompreso 

(3) 

 
 
 
 
 

 
Lotto 

funzionale 
(4) 

 
 
 
 

 
Ambito 

geografico di 
esecuzione 

dell'acquisto 
Codice NUTS 

 
 
 
 
 
 

 
Settore 

 
 
 
 
 
 

 
CPV (5) 

 
 
 
 
 
 

 
Descrizione 
dell'acquisto 

 
 

 
Livello 

di 
priorità 

(6) 

(Tabella 
H.1) 

 
 

 

 
Responsabile 

Unico del 

Progetto (7) 

 
 

 

 
Durata 

del 
contratto 

 

 
L'acquisto è 

relativo a 
nuovo 

affidamento 

di contratto in 
essere (8) 

 

 

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO (13) 

CENTRALE DI COMMITTENZA, 

SOGGETTO AGGREGATORE O 
ALTRA STAZIONE APPALTANTE 
QUALIFICATA ALLA QUALE SI 

INTENDE RICORRERE PER LA 
PROCEDURA DI 

 

 
Codice di Gara 

(CIG) 

dell'eventuale 
accordo quadro o 

convenzione (14) 

 

 

Acquisto aggiunto o 
variato a seguito di 

modifica programma 
(12) 

(Tabella H.2)  

 
Primo anno 

 

 
Secondo anno 

 

 
Terzo anno 

 
Costi su 

annualità 
successive 

 

 
Totale (9) 

Apporto di capitale privato(10) 

codice AUSA 
 

denominazione 
Importo 

Tipologia 
(Tabella H. 

 
 

S00248560906202600001 

 
 

2027 

  
 

1 

  
 

Si 

 
 

ITG2D 

 
 

Servizi 

 
 

55523100-3 

 
Servizio di ristorazione 

scolastica 

 
1 

 
COSSU VIVIANA 

 
48 

 
No 

 
0,00 

 
125.000,00 

 
125.000,00 

 
250.000,00 

 
500.000,00 

 
0,00 

     

 
0,00 (13) 

125.000,00 (13) 125.000,00 (13) 250.000,00 (13) 
500.000,00 (13) 0,00 (13) 

 

  
Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

 

 
ELENCO DEGLI ACQUISTI PRESENTI NELLA PRIMA ANNUALITA' 

DEL PRECEDENTE PROGRAMMA BIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 
 
 

 
Codice Unico Intervento - 

CUI 

 
 

CUP 

 
Descrizione 
dell'acquisto 

 
 

Importo acquisto 

 
 

Livello di priorità 

 
Motivo per il quale l'intervento 

non è riproposto (1) 

      

  
 

Il referente del programma 
 

                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

 

 
 

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 

 

PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2026/2028 

 Comune di Tissi - UFFICIO               TECNICO 

SCHEDA A: QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA 
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TIPOLOGIE RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria (1) 
Importo Totale (2) 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata per legge 1.049.992,00 2.909.897,00 2.565.472,00 6.525.361,00 

risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione di mutuo 0,00 0,00 0,00 0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0,00 0,00 0,00 0,00 

stanziamenti di bilancio 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 31 ottobre 1990, 
n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

 
0,00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili 0,00 0,00 0,00 0,00 

altra tipologia 0,00 0,00 0,00 0,00 

totale 1.119.992,00 2.909.897,00 2.565.472,00 6.595.361,00 

  
Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

 

                                             SCHEDA B: ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE 

 
 

 
 
 

 

CUP (1) 

 
 
 

 

Descrizione dell'opera 

 
 

 

Determinazioni 
dell'amministrazione 

(Tabella B.1) 

 

 
Ambito di 

interesse 
dell'opera 

(Tabella B.2) 

 
 

 

Anno ultimo 
quadro 

economico 
approvato 

 
 

 

Importo 
complessivo 

dell'intervento 
(2) 

 
 

 

Importo 
complessivo 

lavori (2) 

 

 
Oneri 

necessari per 
l'ultimazione 

dei lavori 

 
 
 

 
Importo ultimo 

SAL 

 
 

 

Percentuale 
avanzamento 

lavori (3) 

 
 

 

Causa per la 
quale l'opera è 

incompiuta 
(Tabella B.3) 

 

 
L'opera è 

attualmente 

fruibile 
parzialmente 

dalla 

collettività? 

 

 
Stato di 

realizzazione 

ex comma 2 
art.1 DM 
42/2013 

(Tabella B.4) 

 
 

 

Possibile utilizzo 
ridimensionato 

dell'Opera 

 
 

 

Destinazione 
d'uso 

(Tabella B.5) 

 
Cessione a titolo di 
corrispettivo per la 

realizzazione di altra 

opera pubblica ai sensi 
dell’articolo 191 del 

Codice (4) 

 
 

 

Vendita 
ovvero 

demolizione 
(4) 

 

 
Oneri per la 

rinaturalizzazione, 

riqualificazione ed 
eventuale bonifica del 

sito in caso di 

demolizione 

 
 

 

Parte di 
infrastruttura di 

rete 

                   

 
 
Note: 

0,00 0,00 0,00 0,00  
Il referente del programma 

  

                                      

                          ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI              
 

 
 
 

 
Codice univoco 

immobile (1) 

 
 
 

 
Riferimento CUI 

intervento (2) 

 
 
 

 
Riferimento CUP Opera 

Incompiuta (3) 

 
 
 

 
Descrizione immobile 

 
Codice Istat 

 
 
 

 
Localizzazione - 

CODICE NUTS 

 
 

 

Trasferimento immobile a titolo 
corrispettivo ex art.202 comma 1 
lett.a) e all.I.5 art.3 comma 4 del 

codice (Tabella C.1) 

 
 

 

Concessi in diritto di godimento, a 
titolo di contributo (Tabella C.2) 

 

 
Già incluso in programma di 
dismissione di cui art.27 DL 

201/2011, convertito dalla L. 

214/2011 

(Tabella C.3) 

 
 

Tipo disponibilità se immobile 

derivante da Opera Incompiuta di 
cui si è dichiarata l'insussistenza 

dell'interesse 

(Tabella C.4) 

 
Valore Stimato (4) 

 

 

Reg 

 

 

Prov 

 

 

Com 

 

 

Primo anno 

 

Secondo 
anno 

 

 

Terzo anno 

 
Annualità 

successive 

 

 

Totale 

                 

 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

                           

 

  SCHEDA D: ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA 

 
 
 
 
 

 
Codice Unico Intervento - CUI (1) 

 
 
 
 

 
Cod. Int. 

Amm.ne (2) 

 
 
 
 
 

 
Codice CUP (3) 

 
 
 

 
Annualità nella 

quale si prevede di 
dare avvio alla 
procedura di 
affidamento 

 
 
 
 

 
Responsabile Unico del 

Progetto (4) 

 
 
 
 

 
Lotto 

funzionale (5) 

 
 
 
 

 
Lavoro 

complesso 
(6) 

 

 
Codice Istat 

 
 
 
 

 
Localizzazione - 

codice NUTS 

 
 
 
 
 

 
Tipologia 

 
 
 
 

 
Settore e 

sottosettore 
intervento 

 
 
 
 

 
Descrizione 

dell'intervento 

 
 
 
 

 
Livello di 

priorità (7) 
(Tabella D.3) 

 

 
STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO (8) 

 
 

 
Intervento 

aggiunto o variato 
a seguito di 

modifica 
programma (12) 

(Tabella D.5) 

 
 

 
Reg 

 
 

 
Prov 

 
 

 
Com 

 
 

 
Primo anno 

 
 

 
Secondo anno 

 
 

 
Terzo anno 

 

 
Costi su 

annualità 
successive 

 

 
Importo 

complessivo 
(9) 

 
Valore degli eventuali 

immobili di cui alla 
scheda C collegati 
all'intervento (10) 

Scadenza temporale 
ultima per l'utilizzo 

dell'eventuale 
finanziamento 
derivante da 

contrazione di mutuo 

 
Apporto di capitale privato (11) 

 
Importo 

 
Tipologia 

(Tabella D.4) 

 
 

L00248560906202600001 

  
 

C75F24000070001 

 
 

2026 

 
 

MANCA SANDRA 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

 
07 - Manutenzione 

straordinaria 

 
 

01.01 - Stradali 

 
Manutenzione straordinaria e 

messa in sicurezza strade 
comunali 

 
 

1 

 
 

150.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

150.000,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 
 

L00248560906202600002 

  
 

C73I24000020002 

 
 

2026 

 
 

MANCA SANDRA 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

09 - Manutenzione 
straordinaria con 

efficientamento 
energetico 

 
05.12 - Sport, spettacolo e 

tempo libero 

 
Riqualificazione complesso 
EX – MA - Punto di Ristoro 

 
 

1 

 
 

670.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

670.000,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 
 

L00248560906202600004 

  
 

C73D20000050008 

 
 

2026 

 
 

PANI ANGELINO 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

 
07 - Manutenzione 

straordinaria 

 
 

01.01 - Stradali 

Interventi di messa in 
sicurezza e abbattimento 

barriere architettoniche di via 
Roma - Primo stralcio 

 
 

2 

 
 

299.992,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

299.992,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 
 

L00248560906202600003 

  
 

C75B25000150005 

 
 

2027 

 
 

MANCA SANDRA 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

 
01 - Nuova 

realizzazione 

 
05.12 - Sport, spettacolo e 

tempo libero 

 
Realizzazione piscina 
comunale all’aperto. 

 
 

2 

 
 

0,00 

 
 

900.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

900.000,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 

 
L00248560906202600005 

  

 
C73D25000250002 

 

 
2027 

 

 
PANI ANGELINO 

 

 
Si 

 

 
No 

 

 
020 

 

 
090 

 

 
072 

 

 
ITG2D 

 

 
99 - Altro 

 

 
01.01 - Stradali 

ELIMINAZIONE DELLE 
BARRIERE 

ARCHITETTONICHE 
NELL'ISOLATO DEL 

COMUNE 

 

 
2 

 

 
0,00 

 

 
150.000,00 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
150.000,00 

 

 
0,00 

  

 
0,00 

  

 
 

L00248560906202600006 

  
 

C72E25000230001 

 
 

2027 

 
 

PANI ANGELINO 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

 
01 - Nuova 

realizzazione 

 
02.15 - Risorse idriche e 

acque reflue 

REALIZZAZIONE 
PRODEGUIMENTO RETE 
ACQUE BIANCHE NELLA 

VIA PERTINI 

 
 

1 

 
 

0,00 

 
 

1.350.000,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

1.350.000,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 
 

L00248560906202600007 

  
 

C72E25000240007 

 
 

2027 

 
 

PANI ANGELINO 

 
 

Si 

 
 

No 

 
 

020 

 
 

090 

 
 

072 

 
 

ITG2D 

 
01 - Nuova 

realizzazione 

 
02.15 - Risorse idriche e 

acque reflue 

 
PROSEGUIMENTO RETE 
ACQUE BIANCHE NELLA 
VIA PERTINI - I STRALCIO 

 
 

1 

 
 

0,00 

 
 

509.897,00 

 
 

0,00 

 
 

0,00 

 
 

509.897,00 

 
 

0,00 

  
 

0,00 

  

 

 
L00248560906202300003 

  

 
C72J20000010006 

 

 
2028 

 

 
PANI ANGELINO 

 

 
No 

 

 
No 

 

 
020 

 

 
090 

 

 
072 

 

 
ITG2D 

 

 
04 - Ristrutturazione 

 

 
05.12 - Sport, spettacolo e 

tempo libero 

Ristrutturazione e messa a 
norma con interventi di 

efficientamento energetico 
dell'impianto sportivo ex 
Bocciodromo Comunale. 

 

 
2 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
560.000,00 

 

 
0,00 

 

 
560.000,00 

 

 
0,00 

  

 
0,00 

  

 

 
L00248560906202300004 

  

 
C77H22002130001 

 

 
2028 

 

 
PANI ANGELINO 

 

 
No 

 

 
No 

 

 
020 

 

 
090 

 

 
072 

 

 
ITG2D 

 

 
04 - Ristrutturazione 

 

 
01.01 - Stradali 

Ristrutturazione straordinaria 
e messa in sicurezza sede 

stradale largo via Municipale 
e via Tanchis 

 

 
2 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
200.000,00 

 

 
0,00 

 

 
200.000,00 

 

 
0,00 

  

 
0,00 

  

 

 
L00248560906202400001 

  

 
C73D20000050008 

 

 
2028 

 

 
MANCA SANDRA 

 

 
No 

 

 
No 

 

 
020 

 

 
090 

 

 
072 

 

 
ITG2D 

 
07 - Manutenzione 

straordinaria 

 

 
01.01 - Stradali 

INTERVENTI DI MESSA IN 
SICUREZZA E 

ABBATTIMENTO BARRIERE 
ARCHITETTONICHE DI VIA 

ROMA. 

 

 
2 

 

 
0,00 

 

 
0,00 

 

 
1.805.472,00 

 

 
0,00 

 

 
1.805.472,00 

 

 
0,00 

  

 
0,00 

  

 
 
Note: 

1.119.992,00 2.909.897,00 2.565.472,00 0,00 6.595.361,00 0,00 
 

0,00 
 

  
 

Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

 

                                    SCHEDA E: INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE 
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Codice Unico Intervento 

- CUI 

 
 
 

 

CUP 

 
 
 

 
Descrizione 

dell'intervento 

 
 
 

 
Responsabile Unico del 

Progetto (*) 

 
 
 

 

Importo annualità 

 
 
 

 

Importo intervento 

 
 
 

 
Finalità 

(Tabella E.1) 

 
 
 

 
Livello di priorità (*) 

(Tabella D.3) 

 
 
 

 
Conformità 

Urbanistica 

 
 
 

 
Verifica vincoli 

ambientali 

 
 

 
Livello di progettazione 

(1) 

(Tabella E.2) 

CENTRALE DI COMMITTENZA, SOGGETTO AGGREGATORE O ALTRA 
STAZIONE APPALTANTE QUALIFICATA ALLA QUALE SI INTENDE 

RICORRERE PER LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO 

 
 

 

Codice di Gara (CIG) 
dell'eventuale accordo 
quadro o convenzione 

(2) 

 
 

 

Intervento aggiunto o 
variato a seguito di 

modifica programma (*) 

(Tabella D.5) 

 

 

codice AUSA 

 

 

denominazione 

 
L00248560906202600001 

 

C75F24000070001 

Manutenzione straordinaria e 
messa in sicurezza strade 

comunali 

 

MANCA SANDRA 

 

150.000,00 

 

150.000,00 

 

URB 

 

1 

 

Si 

 

Si 

 

4 

    

L00248560906202600002 
 

C73I24000020002 
Riqualificazione complesso 
EX – MA - Punto di Ristoro 

 
MANCA SANDRA 

 
670.000,00 

 
670.000,00 

 
CPA 

 
1 

 
Si 

 
Si 

 
4 

    

 
L00248560906202600004 

 

 
C73D20000050008 

Interventi di messa in 
sicurezza e abbattimento 

barriere architettoniche di via 

Roma - Primo stralcio 

 

 
PANI ANGELINO 

 

 
299.992,00 

 

 
299.992,00 

 

 
CPA 

 

 
2 

 

 
Si 

 

 
Si 

 

 
1 

    

  
 

Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUALE DEL PRECEDENTE 
PROGRAMMA TRIENNALE E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI 

 
 

Codice Unico 
Intervento - 

CUI 

 
 

CUP 

 
 

Descrizione dell'intervento 

 
 

Importo intervento 

 
 

Livello di priorità 

 
Motivo per il quale 
l'intervento non è 

riproposto (1) 

L00248560906202400002 C74J24000390006 
INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE DELLA 

PALESTRA COMUNALE A USO SCOLASTICO 
298.483,57 1 

 

  
 

Il referente del programma 

 
                                                                                                                                                                                     PANI ANGELINO 

 

 
 

Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 

 
Risultano attualmente in corso di esecuzione i seguenti progetti di investimento: 
 
- Realizzazione di un Centro Sportivo dotato di corpo spogliatoi, campo da tennis e campo polivalente 

in Via Caduti di Superga. 
 

- Contributo per Lavori di completamento funzionale della sistemazione e messa in sicurezza 
marciapiedi e viabilità carrabile via Roma. L.R. 21.11.2024 n.18 art.2 , comma 5. 

 
- Realizzazione e riqualificazione del Campo Sportivo di Calcio con manto in erba sintetica nel 

complesso di Via Caduti di Superga. 
 

- Restauro della chiesa di Santa Anastasia. 
 

- Ampliamento nuovo cimitero comunale e completamento aree di sepoltura e infrastrutture. 
Programma di spesa per la concessione di finanziamenti per l'ampliamento e la costruzione di 
cimiteri. D.G.R.n.45/25 del 10.12.2021. 
 

- Lavori di Realizzazione rete acque bianche I lotto "Messa in sicurezza edifici e territorio" art. 1 
comma 139-bis L. 145/2018. Intervento PNRR finanziato dall'Unione europea NextGeneretionEU - 
INTERVENTI PER LA RESILIENZA, LA VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO E L'EFFICIENZA 
ENERGETICA DEI COMUNI - M2C4 - INVESTIMENTO 2.2. CUP:C79B0000000006. 

 
- Lavori di efficientamento energetico nell'edificio della scuola primaria e secondaria di primo grado 

Maria Delitala - Salvatore Delogu (conto termico 2.0 D.M. sviluppo economico 16.02.2016), CUP: 
C79J21056140005. 
 

- Servizio di redazione Diagnosi Energetica e Attestato di Prestazione Energetica (APE) e rilievi edificio 
scuola infanzia. Finanziamento regionale Miglioramento livello di conoscenza stato di fatto edifici 
scolastici finalizzati alla messa in sicurezza, efficientamento energetico e acquisizione delle 
certificazioni obbligatorie  L.R.21.2.2023 n.1 art.3 comma 2  Attuazione D.G.R.n.38/125 del 
17.11.2023.  
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- Servizio di progettazione di fattibilità tecnico-economica dell'intervento di Realizzazione piscina 
comunale all'aperto. Fondo progettazione degli Enti Locali L.R.n.3 del 9 marzo 2022 "Legge di 
Stabilità 2022" art.15, commi 1, 2 e 3. ai sensi dell’art.18, comma 1, D.Lgs.n.36/2023.  

 

- Servizi geologici (indagini geognostiche e relazioni specialistiche) per la caratterizzazione di via Aldo 
Moro da allegare ai progetti: 1. Realizzazione piscina comunale all'aperto (C78E22000310002) - 2. 
Manutenzione straordinaria via Aldo Moro. 

 

- Riqualificazione campo da tennis e campo sportivo polivalente. Mutuo Istituto Credito Sportivo - 
Protocollo d'Intesa "ANCIICS". Iniziativa Sport Missione Comune 2020.  

 

- Rifacimento tratto viario urbano e sistemazione intersezione stradale via Pertini - SP3. 
 

 
 

C) RAGGIUNGIMENTO EQUILIBRI DELLA SITUAZIONE CORRENTE E GENERALI DEL 

BILANCIO E RELATIVI EQUILIBRI IN TERMINI DI CASSA 

 

Con la legge n. 243/2012 sono disciplinati il contenuto della legge di bilancio, le norme fondamentali e i 
criteri volti ad assicurare l’equilibrio tra le entrate e le spese dei bilanci pubblici e la sostenibilità del debito 
del complesso delle pubbliche amministrazioni, nonché degli altri aspetti trattati dalla legge costituzionale n. 
1 del 2012. Ad opera della Legge 12 agosto 2016, n. 164 “Modifiche alla legge 24 dicembre 2012, n. 243, in 
materia di equilibrio dei bilanci delle regioni e degli enti locali”, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n. 201 del 
29-8-2016 ed entrata in vigore il 13/09/2016, è stata revisionata la disciplina sugli equilibri di bilancio per le 
Regioni e gli Enti locali, sia in fase di programmazione che di rendiconto. Pertanto, gli enti in questione 
dovranno conseguire un saldo non negativo, in termini di competenza, tra le entrate finali e le spese finali, 
come eventualmente modificato ai sensi dell'articolo 10 della medesima legge. Il DM Ministero Economia e 
Finanze del 1° agosto 2019 ha modificato gli schemi degli equilibri sopra descritti individuando 3 saldi 
diversi: W1 Risultato di Competenza - W2 Equilibrio di Bilancio - W3 Equilibrio complessivo. L'obbligo è 
quello di conseguire un Risultato di Competenza non negativo e l'obiettivo è quello di rispettare anche 
l'Equilibrio di Bilancio che rappresenta, considerando anche le risorse accantonate e vincolate nel bilancio di 
esercizio, l'effettiva capacità dell'Ente di garantire la copertura di tutti gli "impegni" assunti. In merito al 
rispetto degli equilibri di Bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, l’Ente dovrà monitorare gli stessi nel corso 
della gestione ed ottemperare agli obblighi di certificazione previsti dalla normativa. Relativamente alla 
gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata ad un costante monitoraggio delle 
entrate e ad una puntuale riscossione delle stesse. 
 
Relativamente alla gestione finanziaria dei flussi di cassa la gestione dovrà essere indirizzata alla verifica 
costante della realizzazione delle Entrate al fine di adempiere alle obbligazioni finanziarie nel rispetto delle 
scadenze dei pagamenti. 

 

 
 

 
 

 

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 
(solo per gli Enti locali) (1) 

2026 - 2027 - 2028 
 

 

EQUILIBRI DI BILANCIO 

 COMPETENZA 
ANNO DI 

RIFERIMENTO 
DEL 

BILANCIO 
2026 

 

COMPETENZA 
ANNO 2027 

 

COMPETENZA 
ANNO 2028 

H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese correnti e per rimborso dei prestiti (2) (+) 0,00 0,00 0,00 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00   

AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente (-) 0,00 0,00 0,00 
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A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 0,00 0,00 0,00 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 

B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 2.673.772,77 2.673.791,77 2.671.533,77 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(+) 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi 
contabili 

(+) 3.166,67 3.166,67 3.166,67 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(-) 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00 

D) Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 2.637.006,27 2.636.271,74 2.633.222,19 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

di cui fondo crediti di dubbia esigibilità  50.473,20 50.473,20 50.473,20 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (5) (-) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e prestiti obbligazionari (-) 39.933,17 40.686,70 41.478,25 

di cui per estinzione anticipata di prestiti  0,00 0,00 0,00 

di cui Fondo anticipazioni di liquidità  0,00 0,00 0,00 

VF) Variazioni di attività finanziarie (se negativo) (-) 0,00 0,00 0,00 

O) Equilibrio di parte corrente (3)  0,00 0,00 0,00 

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di investimento (2) (+) 0,00   

Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00 

Q1) Fondo pluriennale vincolato per spese titolo 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale iscritto in entrata (-) 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 

R) Entrate Titoli 4.00 - 5.00 - 6.00 (+) 1.649.992,00 119.200,00 119.200,00 

C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti direttamente destinati al rimborso dei prestiti da 
amministrazioni pubbliche 

(-) 0,00 0,00 0,00 

I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a specifiche disposizioni di legge o dei principi 
contabili 

(-) 3.166,67 3.166,67 3.166,67 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (-) 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00 

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in base a specifiche disposizioni di legge o 
dei principi contabili 

(+) 0,00 0,00 0,00 

M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00 

U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 1.646.825,33 116.033,33 116.033,33 

di cui fondo pluriennale vincolato di spesa  0,00 0,00 0,00 

V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attività finanziarie (5) (-) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (5) (+) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Variazioni di attività finanziarie (se positivo) (+) 0,00 0,00 0,00 

Z) Equilibrio di parte capitale  0,00 0,00 0,00 

J) Utilizzo risultato di amministrazione per l'incremento di attività finanziarie (+) 0,00 0,00 0,00 

J1) Fondo pluriennale vincolato per incremento di attività finanziarie iscritto in entrata (+) 0,00 0,00 0,00 

J2) Fondo pluriennale vincolato per spese Titolo 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie iscritto in entrata (-) 0,00 0,00 0,00 

S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00 

S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo termine (+) 0,00 0,00 0,00 

T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di attività finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00 

X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (5) (-) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo termine (5) (-) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attività finanziarie (5) (-) 0,00 0,00 0,00 

di cui fondo pluriennale vincolato  0,00 0,00 0,00 

VF) Variazioni attività finanziaria  0,00 0,00 0,00 

EQUILIBRIO FINALE (W=O+Z)  0,00 0,00 0,00 

Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali (4) 

Equilibrio di parte corrente (O)  0,00 0,00 0,00 

Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese correnti e al rimborso di prestiti (H) al 
netto del fondo anticipazione di liquidità 

(-) 0,00 
  

Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli investimenti plurien.  0,00 0,00 0,00 
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QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO 2026 - 2027 – 2028 

 
ENTRATE 

CASSA 
ANNO 2026 

COMPETENZA 
ANNO 2026 

COMPETENZA 
ANNO 2027 

COMPETENZA 
ANNO 2028 

SPESE 
CASSA 

ANNO 2026 
COMPETENZA 

ANNO 2026 
COMPETENZA 

ANNO 2027 
COMPETENZA 

ANNO 2028 

 
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 

Utilizzo avanzo di amministrazione 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 

 

 
Fondo pluriennale vincolato 

Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

 

 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 

Titolo 3 - Entrate extratributarie 

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 

 
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attività 
finanziarie 

 

 

Totale entrate finali …………… 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 
 

 
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di 

giro 

Totale titoli 
 

 
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 

 
3.935.696,88 

    
 

 
Disavanzo di amministrazione (1) 

 

 
Disavanzo derivante da debito autorizzato e 
non contratto (2) 

 

 

Titolo 1 - Spese correnti 

- di cui fondo pluriennale vincolato 
 
 
 

 
Titolo 2 - Spese in conto capitale 

- di cui fondo pluriennale vincolato 

Titolo 3 - Spese per incremento di attività 
finanziarie 

- di cui fondo pluriennale vincolato 

Totale spese finali …………… 

Titolo 4 - Rimborso di prestiti 

- di cui Fondo anticipazioni di liquidità 

Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 

Totale titoli 

    

 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

 0,00 0,00 0,00     

     0,00 0,00 0,00 

 0,00 0,00 0,00     

1.049.052,00 615.935,20 615.935,20 615.935,20 3.201.778,43 2.637.006,27 2.636.271,74 2.633.222,19 

     0,00 0,00 0,00 

2.144.933,36 1.888.709,17 1.888.728,17 1.886.470,17     

189.835,12 169.128,40 169.128,40 169.128,40     

2.567.070,45 1.649.992,00 119.200,00 119.200,00 2.225.550,33 1.646.825,33 116.033,33 116.033,33 

     0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 

     0,00 0,00 0,00 

5.950.890,93 4.323.764,77 2.792.991,77 2.790.733,77 5.428.328,76 4.283.831,60 2.752.305,07 2.749.255,52 

0,00 0,00 0,00 0,00 63.119,13 39.933,17 40.686,70 41.478,25 

     0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

614.673,00 614.673,00 614.673,00 614.673,00 614.950,40 614.673,00 614.673,00 614.673,00 

6.565.563,93 4.938.437,77 3.407.664,77 3.405.406,77 6.106.398,29 4.938.437,77 3.407.664,77 3.405.406,77 

        

10.501.260,81 4.938.437,77 3.407.664,77 3.405.406,77 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 6.106.398,29 4.938.437,77 3.407.664,77 3.405.406,77 

         

Fondo di cassa finale presunto 4.394.862,52   

  
 
 

 

D) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE  

 

RIEPILOGO DELLA SPESA PER MISSIONI 
 

 Assestato Programmazione Pluriennale 

                               Missione 2025 2026        2027        2028 

01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 1.211.999,06 1.591.956,65 948.151,74 945.893,74 

02 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 - Ordine pubblico e sicurezza 86.853,96 88.985,85 89.935,60 89.935,60 

04 - Istruzione e diritto allo studio 199.429,67 152.485,04 152.485,04 152.485,04 

05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 
culturali 

120.946,86 35.954,83 35.954,83 35.954,83 

06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 479.327,53 462.188,10 121.388,10 121.388,10 

07 - Turismo 51.885,00 1.885,00 1.885,00 1.885,00 

08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 1.120.618,72 322.376,53 104.005,55 104.005,55 

09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 

dell'ambiente 

844.851,75 352.554,01 352.833,45 352.833,45 

10 - Trasporti e diritto alla mobilità 295.147,63 299.992,00 0,00 0,00 

11 - Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 1.458.010,00 863.962,47 834.928,17 834.928,17 

13 - Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00 

14 - Sviluppo economico e competitività 7.650,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

15 - Politiche per il lavoro e la formazione 
professionale 

57.015,00 0,00 0,00 0,00 

16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 10.500,00 0,00 0,00 0,00 

17 - Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche 

0,00 0,00 0,00 0,00 
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18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e 
locali 

0,00 0,00 0,00 0,00 

19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 - Fondi e accantonamenti 72.036,70 79.662,51 79.662,51 79.662,51 

50 - Debito pubblico 77.867,18 70.761,78 70.761,78 70.761,78 

60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 614.673,00 614.673,00 614.673,00 614.673,00 

                                     Totale 6.708.812,06 4.938.437,77 3.407.664,77 3.405.406,77 

 

 
 
 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 
 
 

MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE  

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione e funzionamento dei servizi generali, dei servizi statistici e 
informativi, delle attività per lo sviluppo dell'ente in una ottica di governance e partenariato e per la 
comunicazione istituzionale. Amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi. 
Amministrazione e funzionamento dei servizi di pianificazione economica in generale e delle attività per gli affari 
e i servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestione delle politiche per il personale. 
 
 
PROGRAMMA POP_0101 – ORGANI ISTITUZIONALI 
La norma obbliga i Comuni a dotarsi di strumenti che facilitino l’accesso e la partecipazione dei cittadini 
all’attività amministrativa. Il programma dei servizi istituzionali è quella di garantire un’organizzazione politica 
e burocratica che possa garantire servizi di qualità contenendo i costi, chiarezza e trasparenza nella 
pianificazione delle attività e nella valutazione dei risultati, valorizzando la partecipazione di tutti. Sotto l’aspetto 
organizzativo dell’Ente, l’obiettivo risponde all’esigenza di promuovere, in maniera più efficace, il rinnovamento 
dei modelli di macro-organizzazione che non rispondono più alle vecchie logiche organizzative della Pubblica 
Amministrazione, quanto alla opportunità di avere assetti strutturali in grado di favorire l’accesso degli utenti ai 
servizi comunali e, contemporaneamente, di consentire la flessibilità, anche in termini di istituti di gestione del 
personale, più confacenti ad una moderna Amministrazione Pubblica.  
 
L’erogazione dei servizi in modalità digitale e libero accesso da parte dei cittadini dei dati in possesso 
dell’Amministrazione. Maggiore trasparenza ed interazione di comunicazione e partecipazione. 
Interventi già posti in essere e in programma: 
 
 

• Il Comune ha avviato un importante processo di trasformazione digitale, trasferendo i dati più rilevanti 
in un cloud certificato AGID, in piena conformità con quanto stabilito dal Piano Triennale per 
l’informatica nella Pubblica Amministrazione 2020–2022. Tale piano definisce l’aggiornamento della 
strategia digitale e introduce il principio del Cloud First, volto a garantire maggiore sicurezza, efficienza 
e innovazione nei servizi. 

• In questo contesto, è stata completata la migrazione dei dati contenuti negli applicativi Halley, 
assicurando la continuità operativa e la protezione delle informazioni. 

• Parallelamente, sono state trasferite nel cloud certificato AGID anche le pratiche dell’Ufficio Tecnico–
Toponomastica, comprensive delle attività preliminari di rilievo necessarie per l’implementazione e 
l’aggiornamento dei database, con l’obiettivo di rendere più efficace la gestione e l’accessibilità delle 
informazioni. 

 
• Il sito comunale è stato rinnovato con l’obiettivo di offrire ai cittadini informazioni uniformi 

sull’amministrazione locale, sui servizi erogati, sulle notizie e sui documenti pubblici, garantendo 
interfacce coerenti, fruibili e accessibili in conformità con le Linee Guida emanate ai sensi del C.A.D., e 
favorendo l’accesso a ulteriori servizi digitali. 
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• È stata attivata la Piattaforma Notifiche, concepita per innovare la comunicazione tra Stato e cittadini, 

valorizzando le opportunità offerte dal digitale e migliorando i processi di ricezione, gestione, controllo 
e conservazione delle comunicazioni a valore legale provenienti dagli enti. 

• La piattaforma non solo semplifica e rende certa la notifica degli atti amministrativi indirizzati a cittadini 
e imprese, ma offre anche nuove possibilità per l’esercizio dei diritti e per l’adempimento dei doveri, 
rafforzando così la trasparenza e l’efficacia del rapporto tra amministrazione e comunità. 

 
• E' stato realizzato il progetto “Adozione app IO Comuni”, finalizzato a semplificare e favorire l’accesso 

ai servizi online della Pubblica Amministrazione da parte di cittadini e imprese, garantendo al contempo 
l’effettivo esercizio del diritto all’utilizzo delle tecnologie digitali. 

• Il progetto consente di accedere ai servizi digitali della Pubblica Amministrazione tramite la 
propria identità digitale e attraverso il punto di accesso telematico previsto dall’articolo 64-bis 
del Codice dell’Amministrazione Digitale, assicurando così maggiore fruibilità, trasparenza e innovazione 
nei rapporti tra amministrazione e comunità. 

 
• È in corso l’adeguamento e l’evoluzione delle caratteristiche tecniche della piattaforma ANPR, finalizzate 

a potenziare l’erogazione dei servizi messi a disposizione dei Comuni per l’utilizzo dell’Archivio 
Nazionale informatizzato dei registri dello Stato Civile (ANSC). 

 
• Per garantire un’informazione più completa, puntuale e capillare alla cittadinanza, e nell’ottica di un 

costante perfezionamento del rapporto con la popolazione, l’applicazione comunale MyTissi viene 
gestita e aggiornata con attenzione e tempestività. Parallelamente, è curata la trasmissione delle notizie 
e degli avvisi tramite e-mail, al fine di assicurare una comunicazione efficace e immediata tra 
amministrazione e cittadini. 

 
 

• Nell’ottica di assicurare una comunicazione semplice, diretta ed efficace con i cittadini, si opera 
costantemente per il miglioramento e l’aggiornamento delle pagine Facebook e Instagram del Comune 
di Tissi, al fine di renderle strumenti sempre più funzionali alla diffusione di informazioni e alla 
partecipazione della comunità. 

 
• È stato richiesto e ottenuto un finanziamento per il conferimento dei dati georeferenziati relativi a tutti i 

numeri civici di competenza nell’Archivio Nazionale dei Numeri Civici e delle Strade Urbane 
(ANNCSU), tramite la Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND). Il progetto è attualmente in fase di 
realizzazione. 

 

• È stato istituito il sito internet InCoros, nell’ambito di un progetto di promozione turistica 
realizzato con l’Unione dei Comuni del Coros. La piattaforma racconta il nostro paese nei suoi 
aspetti ricettivi, storici, culturali e agroalimentari, valorizzando le eccellenze del territorio. 

• È stato avviato il progetto Sindaca o Sindaco per un giorno, finalizzato a favorire la partecipazione 
delle cittadine e dei cittadini alla vita istituzionale. 

• Sono messe a disposizione di cittadini e imprese informazioni su bonus, normative di settore, 
progetti, finanziamenti e opportunità derivanti da iniziative regionali e ministeriali, ritenute di 
interesse. 

PROGRAMMA POP_0103 GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE, ECONOMATO, 
PERSONALE. 
Favorire la conoscenza diffusa e la visione complessiva dei risultati amministrativi, con riferimento alla gestione 
finanziaria, economica, patrimoniale dell’ente  
Maggior conoscenza da parte della cittadinanza delle politiche di bilancio e dei relativi dati. Dematerializzazione 
di pratiche e documenti. Miglioramento della chiarezza e della trasparenza dell’azione amministrativa nei 
confronti degli organi politici e dei cittadini, in riferimento all’utilizzo delle risorse e al governo della spesa 
pubblica.  
 
PROGRAMMA POP_0104 - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI 
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Garantire semplificazione, progressività e equità dell’imposizione. Proseguire nella lotta all'evasione fiscale nelle 
sue varie declinazioni, tanto in termini di imposte locali quanto statali, anche mediante l’affidamento all’esterno 
del servizio di accertamento. Di fronte al perdurare della crisi e alla difficoltà, anche occupazionale, che si 
registra anche sul nostro paese, si avverte la necessità di contenere l'imposizione fiscale e di prevedere 
strumenti agevolativi per il pagamento delle eventuali pendenze.  
 
Inserire sul sito dell’ente informazioni sulle scadenze tributarie dei cittadini, e i modelli di dichiarazione al fine di 
agevolare i contribuenti.  
 
Piena attuazione del principio costituzionale volto a garantire la partecipazione di tutti i cittadini alla spesa 
pubblica, secondo criteri di equità e progressività. 
 
 Interventi già posti in essere e in programma:  

• Agevolazione degli adempimenti tributari dei cittadini mediante un utilizzo più efficace del sito 
istituzionale dell’Ente. 

• Rinnovo dell’affidamento delle attività di supporto all’Ufficio Tributi, al fine di garantire la prosecuzione 
delle attività di accertamento sui tributi comunali. 

 
PROGRAMMA POP_0105 - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI 
Ricognizione dei beni effettivamente strumentali allo svolgimento delle funzioni dell’ente Individuazione e 
valorizzazione dei beni suscettibili di dismissione o alienazione, redazione dei relativi studi di fattibilità 
Monitoraggio degli immobili in concessione a enti e associazioni.  
 
Il programma di gestione dei beni demaniali e patrimoniali è orientato alla valorizzazione del patrimonio 
comunale anche al fine di riduzione i costi di gestione e reperire risorse finanziarie da destinare ad investimenti. 
Interventi già posti in essere e in programma per la missione. 
 

•  Riclassificazione dell’inventario comunale sulla base delle disposizioni previste dal D.LGS. n.118/2011; 
 
PROGRAMMA POP_0106 - UFFICIO TECNICO 
Assicurare una corretta, efficace e tempestiva programmazione, progettazione ed esecuzione delle opere 
pubbliche. Dare attuazione alle necessità relative al patrimonio pubblico (viabilità, edilizia scolastica, ecc..) 
secondo le indicazioni dell’Amministrazione Comunale.  
 
Interventi in essere e in programma; 

• È stato approvato il Piano Particolareggiato del centro storico. 
• Sono stati eseguiti i lavori di efficientamento energetico presso l’edificio scolastico di Via Brigata Sassari, 

sede della scuola primaria e secondaria. 
• È stato completato l’intervento di posa del manto in erba sintetica del campo da calcio, unitamente alla 

realizzazione del nuovo impianto di illuminazione a basso consumo energetico. 
• Sono in corso i lavori per la realizzazione del Centro Sportivo di Via Caduti di Superga, comprensivo di 

campo da tennis, campo polivalente e relativi spogliatoi. 
• Sono stati completati i lavori del secondo lotto della condotta per le acque meteoriche lungo Via Caduti 

di Superga, Via Angioy e Via Pertini. 
• È stato sostituito il manto del campo di calcetto, migliorando la funzionalità e la sicurezza dell’impianto. 
• Sono stati eseguiti i lavori di manutenzione straordinaria e di bitumazione della strada vicinale 

“Caragliu”. 
• Sono state erogate misure contro lo spopolamento, sotto forma di bonus destinati a chi ha scelto di 

acquistare o ristrutturare la prima casa nel nostro comune. 
• È stata individuata, tramite manifestazione di interesse, un’area da destinare a parcheggi pubblici in Via 

Italia. 
• È stato realizzato un camminamento all’interno del giardino di Via Caduti di Superga, migliorando 

l’accessibilità e la fruizione dell’area verde. 
• Sono stati ripristinati i marciapiedi ammalorati, con interventi mirati alla sicurezza e al decoro urbano in 

Via Italia, Via Pertini e Via Cavour. 
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• Sono stati eseguiti i lavori di bitumazione in Via Cavour, Via Angioy, Via Pertini, Via Pozzo Nuovo, Via 
Diaz, Via Risorgimento, Via Tanchis e Via Spano, Via Matteotti, Via Garibaldi. 

• Sono in corso i lavori di manutenzione straordinaria della Chiesa di Santa Anastasia, comprendenti la 
ristrutturazione muraria, la realizzazione dell’impianto di smaltimento delle acque meteoriche e 
l’adeguamento dell’impianto elettrico della chiesa e delle pertinenze. 

• Sono in corso i lavori per il completamento dell’area di nuova costruzione del cimitero comunale, 
insieme alla sistemazione della parte storica già esistente. 

• Sono in corso i lavori per la messa in sicurezza delle strade comunali “Sa Punta ’e S’Iscala” e “Giuanne 
Canonigu”. 

• Sono in corso i lavori per la realizzazione dell’ecocentro comunale e per l’installazione di eco-isole 
intelligenti, distribuite nelle diverse zone del paese. 

• È stato approvato il progetto di fattibilità per la creazione di micro Comunità Energetiche Rinnovabili 
(CER), che consentiranno ai cittadini di produrre energia da fonti rinnovabili e di partecipare a una rete 
di condivisione, promuovendo l’autonomia energetica, la riduzione dei costi e il contenimento degli 
sprechi. 

• È stato adottato il Piano di Eliminazione delle Barriere Architettoniche (P.E.B.A.), finalizzato a 
individuare e mappare tutti gli elementi costruttivi che impediscono, limitano o rendono difficoltoso 
l’accesso ai servizi pubblici, alle strade, alle piazze, ai parchi e ai giardini da parte delle persone con 
ridotta capacità motoria o sensoriale. 

• È stato approvato il progetto esecutivo per la realizzazione della piscina comunale, destinata ad attività 
di intrattenimento nei periodi estivi e primaverili. 

• È stato approvato il progetto esecutivo per la messa in sicurezza idraulica della zona di S’Ena e 
S’Avagnolu, che prevede la sistemazione del dreno esistente mediante la realizzazione di un canale 
scolmatore dalla parte a monte fino alla confluenza con il Rio Mascari. 

• Sono in corso i lavori di riattivazione del pozzo comunale, con l’obiettivo di aumentare la disponibilità 
idrica e garantire un’erogazione più efficiente, soprattutto nei periodi di restrizione. 

• È stato affidato l’incarico per la redazione del progetto esecutivo dell’area attrezzata destinata ai 
camper. 

• È stato affidato l’incarico per la redazione del progetto esecutivo della nuova strada di collegamento tra 
Via Aldo Moro e il campo da calcio. 

• A seguito di eventi atmosferici avversi, la Giunta comunale ha dichiarato lo stato di calamità, 
consentendo ai cittadini di accedere ai ristori regionali per i danni subiti. 

A breve avranno inizio importanti interventi finalizzati al miglioramento degli spazi pubblici e dei 
servizi comunali. L’Amministrazione ha programmato l’apertura di diverse gare d’appalto riguardanti: 

• Completamento della nuova pavimentazione in trachite di Via Roma, con i relativi arredi urbani. 

• Realizzazione di nuovi marciapiedi e della pavimentazione in bitume in Via Brigata Sassari. 

• Efficientamento energetico e ammodernamento della Biblioteca comunale. 

• Efficientamento e riqualificazione della Palestra comunale. 

• Messa in sicurezza dell’alveo del fiume Mascari, intervento strategico per la tutela del territorio e la 

prevenzione del rischio idrogeologico. 

• Riqualificazione ed efficientamento energetico dell’intera struttura dell’ex Ma. 

• Riqualificazione di Via Ing. Serra e Via Frà Damiano Pinna (area intorno alla Chiesa di Santa Anastasia), 

finalizzata al miglioramento della viabilità e del decoro urbano. 

• Realizzazione delle tribune coperte del campo da calcio. 

• Ottenimento di un finanziamento destinato alla realizzazione della strada di accesso all’ecocentro, 

all’ampliamento dei parcheggi del campo da calcio, alla costruzione delle tribune e all’ampliamento degli 

spogliatoi, con l’obiettivo di migliorare la funzionalità e l’accoglienza dell’intera area sportiva. 

• Predisposizione del processo di redazione e implementazione del fascicolo informatico relativo agli 

immobili comunali. 

• Completamento dello studio di ingegnerizzazione della rete idrica su tutto il perimetro urbano, con 

interventi mirati all’efficientamento idraulico, energetico e gestionale. 

• Redazione del progetto esecutivo del sottopasso, finalizzato all’eliminazione dell’incrocio a raso tra la 

SP15 e la SP3, con l’obiettivo di migliorare la sicurezza e la fluidità del traffico. 
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• Approvazione della relazione sul pericolo di crollo e proposta di intervento di consolidamento del 

fabbricato comunale sito in Via Sardegna. 

Sono stati individuati diversi interventi strategici finalizzati al miglioramento della qualità urbana, della 

sicurezza infrastrutturale e dell’inclusività sociale. A tal fine, sono state presentate richieste di finanziamento alla 

Regione Sardegna, ai Ministeri competenti, alla Città Metropolitana e ad Abbanoa per la realizzazione di opere 

pubbliche di rilevante interesse per la comunità. 

• Manutenzione straordinaria e messa in sicurezza della strada urbana di Via Aldo Moro – Importo 

richiesto: € 300.000 

• Eliminazione delle barriere architettoniche nell’isolato del Comune – Importo richiesto: € 150.000 

• Ampliamento e sistemazione del cimitero comunale – Importo richiesto: € 200.000 

• Realizzazione del lotto delle reti di acque bianche (proseguimento Via Pertini) – Importo richiesto: € 

500.000 

• Messa in sicurezza e riqualificazione del fabbricato comunale di Via Sardegna – Importo richiesto: € 

300.000 

• Restauro e risanamento del Centro di Aggregazione Sociale (CAS) – Importo richiesto: € 200.000 

• Realizzazione di una pista ciclabile su Via Italia e Via Brigata Sassari – Importo richiesto: € 807.000 

• Realizzazione di un nuovo pozzo, di un serbatoio di accumulo e di una condotta con impianto di 

sollevamento collegato al deposito Abbanoa, per aumentare la disponibilità idrica e garantire 

un’erogazione più efficiente, soprattutto nella parte bassa e più popolosa del paese – Importo richiesto: 

€ 600.000 

• Realizzazione e sostituzione delle condotte idriche per garantire un’erogazione più efficiente, 

prioritariamente nelle vie con maggiori criticità (Via Gerolamo Pinna, Via Roma) – Importo richiesto: € 

600.000 

• Realizzazione delle condotte di acque nere nelle vie con maggiori criticità (Via Brigata Sassari, 

dall’intersezione con Via Luri fino alla rotatoria a valle del paese) – Importo richiesto: € 600.000 

• Bitumazione della SP3, tratto Via Brigata Sassari – Via Italia – Importo richiesto: € 200.000 

• Realizzazione del lotto 1 delle reti di acque bianche (proseguimento Via Pertini) – Importo richiesto: € 

1.000.000 

• Messa in sicurezza, restauro e riqualificazione delle fontane-abbeveratoi rurali (Luri, Zipirianu, 

Chirigori, Forrusas, Sant’Andria) – Importo richiesto: € 80.000 

• Messa in sicurezza delle strade ricadenti nel perimetro urbano – Importo richiesto: € 150.000 

• Progettazione di nuove opere – Importo richiesto: € 150.000 

• Digitalizzazione degli archivi comunali e transizione digitale degli enti locali – Importo richiesto: € 

20.392 

• Messa in sicurezza e riqualificazione della palestra comunale di Via Dante – Importo richiesto: € 

500.000 

• Realizzazione delle reti di acque bianche nel perimetro urbano – Importo richiesto: € 2.300.000 

Le richieste di finanziamento presentate mirano a soddisfare esigenze concrete della cittadinanza, migliorando la 

vivibilità urbana, la sostenibilità ambientale e l’inclusione sociale.  

Nel quadro delle politiche di valorizzazione del territorio e di miglioramento della qualità della vita, il Comune ha 

individuato una serie di interventi strategici che interessano sia l’ambito urbano che quello rurale. Tali interventi 

rispondono a esigenze concrete della cittadinanza e mirano a promuovere: 

• la sostenibilità ambientale 

• la sicurezza infrastrutturale 

• la tutela del patrimonio storico e paesaggistico 

Rafforzamento delle attività di mantenimento, presidio e incremento del patrimonio e infrastrutture comunali. 
Miglioramento e ottimizzazione nella programmazione dei tempi di realizzazione delle opere, dei pagamenti da 
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effettuare, delle rendicontazioni da presentare, al fine del rispetto dei tempi dei pagamenti e per favorire il 
conseguimento degli obiettivi connessi. 
 
PROGRAMMA POP_0110 – RISORSE UMANE – FINALITÀ DA PERSEGUIRE 
 
Adeguamento del programma triennale dei fabbisogni del personale e dei relativi piani occupazionali annuali. 
Monitoraggio della spesa di personale. Predisposizione di un eventuale programma di formazione del personale, 
volto alla sua valorizzazione e incentivazione professionale anche attraverso proposte da presentare all’unione 
dei comuni. Costituzione fondo risorse decentrate. 
 
 

MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione e funzionamento delle attività collegate all’ordine pubblico e 
alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. Sono incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
 
 
PROGRAMMA POP_0301 – POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA 
 
A tale missione, in ambito strategico si possono ricondurre le seguenti argomentazioni tratte dal programma di 
mandato 2022-2027: 
 

• Potenziare il presidio del territorio; 
• Rafforzare la collaborazione ed il sostegno delle forze dell’ordine nell’azione di contrasto o di indagine;  
• Potenziamento degli strumenti per la sicurezza dei cittadini.  

 
L’Amministrazione Comunale è chiamata, nell’ambito delle proprie competenze, a garantire la sicurezza ai 
cittadini, operando in stretta collaborazione anche con le forze dell’ordine. Per garantire tale obiettivo sarà 
necessario adoperarsi per introdurre forme di gestione associata del servizio di polizia locale, anche in virtù 
dell’obbligo legislativo della gestione associata delle funzioni fondamentali.  
 
Interventi già posti in essere e in programma:  
 

• Si è provveduto a limitare al massimo la presenza di auto abbandonate all’interno del perimetro urbano 

e extraurbano. 

• Si è provveduto all’acquisto di nuova cartellonistica per indicare scuole, siti archeologici, siti culturali e 

fontane. 

• È stata individuata una nuova area di sosta su Via Italia, per garantire una maggiore sicurezza dei 

pedoni e sulla viabilità.  

• Sono stati installati 2 dissuasori di velocità (dossi artificiali) all' interno del centro abitato. È ulteriori  4 

verranno installati nelle prossime settimane 

• Sono state installate 3 bacheche con la nuova pianta del perimetro del paese. 

• È stato effettuato un censimento dei proprietari terrieri non residenti nel territorio di Tissi, per 

prevenire lo stato di abbandono dei terreni. 

• È stata acquistato un nuovo mezzo dei barracelli dotato di modulo antincendio grazie ad un 

finanziamento della Regione Sardegna. 

• È stata acquistata nuova cartellonistica per la toponomastica urbana ed extraurbana. 

• È stata realizzata nuova segnaletica orizzontale in diverse vie del perimetro urbano. 

• È allo studio l’intera viabilità urbana per la creazione di nuovi parcheggi. 
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• È stata eseguita l'attività di messa in sicurezza di siti inquinati e immobili pericolanti. 

• Si stanno fornendo alla cittadinanza concrete soluzioni al fine di aumentare la percezione di sicurezza e 

di sorveglianza del territorio cittadino. 

• Si è attivato un progetto “adotta un amico” per l’adozione dei cani di nostra proprietà ricoverati in 

canile. 

• Sono state effettuate diverse campagne di microchippatura dei cani e se ne stanno programmando altre 

• È in studio la realizzazione di un nuovo attraversamento pedonale rialzato in via Pertini. 

• Sono stati acquistati due droni e a breve partirà la formazione di cinque operatori (due agenti della 

Polizia Locale e tre componenti della Compagnia Barracellare), con l’obiettivo di potenziare il controllo 

del territorio e supportare le attività di videosorveglianza e tutela ambientale. 

• È stata realizzata nuova segnaletica verticale/orizzontale in diverse vie del perimetro urbano. 

• È allo studio l’intera viabilità urbana per la creazione di nuovi parcheggi. 

• È stata eseguita l'attività di messa in sicurezza di siti inquinati e immobili pericolanti. 

• Si stanno fornendo alla cittadinanza concrete soluzioni al fine di aumentare la percezione di sicurezza e 

di sorveglianza del territorio cittadino. 

• Si è attivato un progetto “adotta un amico” per l’adozione dei cani di nostra proprietà ricoverati in 

canile. 

• È in programma una campagna di sterilizzazione per cani e gatti di proprietà dei cittadini residenti. 

• Si intende potenziare il presidio del territorio contro il randagismo e migliorare la gestione degli animali. 

• Sono previsti progetti di educazione alla cittadinanza, con focus su educazione stradale, ambientale, 

culturale, sulla sicurezza e sulla sanità. 

• È in programma il progetto “Scuola dell’infanzia”: un laboratorio teorico-pratico di educazione stradale 

con l’ausilio di un go-kart a pedali e di materiale didattico (libretto da colorare e pastelli), per favorire 

un apprendimento attivo e coinvolgente dei concetti di educazione stradale. 

 
PROGRAMMA POP_0302 – SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA 
 
La missione terza viene così definita dal Glossario COFOG: “Amministrazione e funzionamento delle attività 
collegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a livello locale, alla polizia locale, commerciale e amministrativa. 
Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative 
politiche. Sono comprese anche le attività in forma di collaborazione con altre forze di polizia presenti sul 
territorio. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di ordine pubblico e 
sicurezza.” 
 

MISSIONE 04 ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione, funzionamento ed erogazione di istruzione di qualunque 
ordine e grado per l'obbligo formativo e dei servizi connessi (quali assistenza scolastica, trasporto e refezione), 
ivi inclusi gli interventi per l'edilizia scolastica e l'edilizia residenziale per il diritto allo studio. Sono incluse le 
attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche per l'istruzione. 
 
PROGRAMMA POP_0406 – SERVIZI AUSILIARI ALL’ISTRUZIONE 
 
Per quanto concerne la pubblica istruzione, nella nostra concezione la scuola rappresenta una fondamentale 
istituzione che deve perseguire, insieme alle famiglie e alla comunità, l’attuazione di un progetto formativo della 
persona nella sua globalità, che ponga al centro del sistema educativo i valori del sapere, della conoscenza, del 
rispetto verso se stessi, verso gli altri e verso l’ambiente che li circonda. Vogliamo attuare progetti condivisi con 
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l’Istituto Comprensivo, al fine di affiancare le famiglie e l’istituzione scolastica nell’educazione e formazione delle 
nuove generazioni.  

 

Per raggiungere questi obiettivi saranno portate avanti diverse attività, quali: 

 
• Organizzazione di giornate ecologiche dedicate alla sensibilizzazione e alla tutela ambientale, con 

l’ausilio di letture e attività pratiche. 
• Realizzazione di progetti per i bisogni educativi speciali, mediante l’attivazione di corsi e laboratori 

per studenti, nonché percorsi formativi contro stalking, bullismo, cyberbullismo e dipendenze. 
• Supporto all’Istituto Comprensivo nel progetto Erasmus Plus 2022–2027. 
• Attivazione del servizio di pre e post accoglienza per i bambini, al fine di rispondere alle esigenze 

delle famiglie. 
 
PROGRAMMA POP_0408 – DIRITTO ALLO STUDIO 
 
La volontà politica è quella di fornire risposte adeguate e di qualità ai bisogni educativi dei bambini e alle 
esigenze delle famiglie, in un contesto socioeconomico in continuo mutamento.  
Favorire un’azione sinergica di tutti i soggetti coinvolti nell’azione educativa: la scuola, la famiglia, le associazioni 
- e gli enti presenti sul territorio. Garantire il diritto alla frequenza scolastica rimuovendo gli ostacoli di natura 
economica e attraverso efficaci servizi di supporto. 
 
Per raggiungere questi obiettivi saranno portate avanti diverse attività, quali: 

 
• Lotta alla dispersione scolastica con l’attivazione di corsi e incontri specifici tra famiglia e istituzione 

Scolastica. 

• Verrà avviato il progetto “Peer Education, bullismo, cyberbullismo e pericoli del web” in 

collaborazione con l’Istituto Comprensivo “A. Gramsci” di Ossi. 

• Verrà predisposto il bando “Eccellenze2025” come avviene ormai da sette anni a questa parte. 

• Nell’ambito del progetto “Ottobre in Poesia” si è attivato un laboratorio di creazione poetica, lettura 

e scrittura creativa per alunni della scuola primaria. 

• E’ stata stipulata una collaborazione con il Circuito Teatrale Sardo sono in programma diversi 

spettacoli teatrali per gli studenti delle Scuole medie, elementari ed infanzia. 

• Borse di studio studenti meritevoli: si conferma l’erogazione delle borse con fondi comunali. 

• Si procederà inoltre all'erogazione del contributo per rimborso spese viaggio in favore degli studenti 

pendolari della scuola secondaria di II grado. 

• Garantire il diritto allo studio utilizzando tutte le forme a sostegno degli studenti economicamente 

svantaggiati (rimborso spese viaggi, rimborso per l’acquisto dei libri). 

• È stato rinnovato, tramite nuove elezioni, il Consiglio Comunale dei Ragazzi. 

• Sulla strada in sicurezza, laboratori teorico-pratico di educazione stradale rivolto ai bambini della 

Scuola dell’Infanzia. 

 
 

MISSIONE 05 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITÀ CULTURALI I 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione e funzionamento delle attività di tutela e sostegno, di 
ristrutturazione e manutenzione dei beni di interesse storico, artistico e culturale e del patrimonio archeologico 
e architettonico. Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi culturali e di sostegno alle strutture e 
alle attività culturali non finalizzate al turismo. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
 
PROGRAMMA POP_0502 – ATTIVITÀ CULTURALI E INTERVENTI DIVERSI NEL SETTORE CULTURALE 
 
Vogliamo rafforzare sempre più la presenza dell’amministrazione comunale come soggetto propositivo di 
momenti di formazione e culturali, anche di concerto con gli altri soggetti del territorio, per garantire la 
possibilità ai cittadini di partecipare ad eventi e manifestazioni interessanti e significativi.  
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Interventi già posti in essere e in programma: 
 

• Sosteniamo con convinzione il festival letterario internazionale Ottobre in Poesia, un appuntamento di 

grande rilievo culturale che arricchisce il panorama artistico e letterario del nostro territorio. L’iniziativa, 

che vede la partecipazione di autori e autrici di fama internazionale, rappresenta un’occasione preziosa 

di confronto e crescita. Particolare attenzione è rivolta al coinvolgimento delle studentesse e degli 

studenti, chiamati a partecipare attivamente attraverso laboratori, incontri e momenti di dialogo, con 

l’obiettivo di avvicinare le nuove generazioni alla poesia e alla letteratura, stimolando creatività, 

sensibilità e spirito critico. 

• Si è svolta la III edizione del festival enogastronomico Note di Cagnulari, manifestazione dedicata alla 

valorizzazione del nostro vino simbolo. L’evento ha rappresentato un’importante occasione di 

promozione del territorio, con degustazioni, incontri culturali e momenti di intrattenimento che hanno 

coinvolto cittadini, produttori e visitatori. Il festival ha messo in risalto le qualità del Cagnulari, 

esaltandone le caratteristiche uniche e rafforzando il legame tra tradizione vitivinicola, cultura locale e 

sviluppo turistico. 

•  Continuiamo a sostenere la Scuola Civica Ischelios, affinché lo studio della musica sia realmente 

accessibile a tutti. L’iniziativa mira a promuovere la diffusione della cultura musicale nel nostro 

territorio, offrendo corsi e attività rivolti a diverse fasce d’età e livelli di preparazione. La scuola 

rappresenta un presidio culturale e formativo di grande valore, capace di favorire l’inclusione sociale, 

stimolare la creatività e rafforzare il senso di comunità. Attraverso il sostegno costante dell’Unione dei 

Comuni del Coros, Ischelios si conferma uno strumento fondamentale per garantire pari opportunità e 

per avvicinare sempre più cittadini al linguaggio universale della musica. 

• È in fase di attuazione il progetto Galanias, museo poetico-culturale itinerante dedicato ai poeti tissesi. 

L’iniziativa nasce con l’obiettivo di valorizzare la tradizione letteraria e culturale del paese, attraverso un 

percorso diffuso che racconta le figure e le opere dei poeti locali. Il museo, concepito come spazio 

dinamico e itinerante, intende promuovere la conoscenza, la memoria storica e l’identità comunitaria, 

favorendo al tempo stesso la partecipazione attiva dei cittadini e la fruizione da parte dei visitatori. 

• Sono stati organizzati i contest dal titolo Le Perle del Coros, iniziative dedicate alla valorizzazione del 

patrimonio culturale, artistico e sociale del territorio. I concorsi hanno l’obiettivo di promuovere la 

creatività e il talento dei cittadini, stimolare la partecipazione attiva della comunità e rafforzare il senso 

di appartenenza al Coros. Attraverso diverse categorie e modalità di espressione, i contest intendono 

mettere in luce le eccellenze locali, raccontando tradizioni, storie e identità che rendono unico il nostro 

territorio. 

 
BIBLIOTECA  
 
Sono state svolte una serie di operazioni di manutenzione, riordino e raffinamento dei fondi della biblioteca.  
 
Interventi già posti in essere e in programma: 

• È stato realizzato un percorso formativo con la Scuola primaria intitolato “Che cos’è l’amor in Sardegna”, 

con la produzione di un documentario a cura di Viola Ledda. 

• È stato realizzato il progetto “Libri in fiore”, racconto e laboratorio a cura dell’Associazione Cretas. 

• Laboratorio “Storie green sulle ruote”, avventura dedicata all’ambiente e alla sostenibilità. 

• A breve partirà il laboratorio per adulti dedicato a Maria Lai “Ero analfabeta ma piena di favole”. 

• Nel mese di novembre prenderà avvio il laboratorio Recycle Art, dedicato alla creatività e al riciclo. 

• Iniziativa “M’illumino di meno”: serata a lume di candela per sensibilizzare la cittadinanza sui temi 

ambientali. 

• Incontro sul bullismo: mattinata con Paolo Montaldo che ha presentato ai ragazzi della scuola secondaria 

i suoi libri sul tema. 
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• Letture animate e laboratori creativi organizzati in occasione delle principali ricorrenze: Epifania, 

Giornata della Memoria, Carnevale, San Valentino, Pasqua, Primavera, Maggio dei Libri, Halloween e 

Natale. 

• Caccia al tesoro letteraria “La Bibliotecaria Rapita” per i ragazzi della terza classe della scuola primaria. 

• Consegna di libri alle biblioteche della scuola dell’infanzia e primaria attraverso il progetto Giunti 

“Aiutaci a crescere, regalaci un libro”. 

• Organizzazione di giornate di letture e laboratori estivi nell’ambito dell’iniziativa “Estate in Biblioteca”. 

• Giornate dedicate ai giochi da tavolo con il progetto International Games Day, pomeriggi di divertimento 

e socializzazione che hanno incentivato l’uso di giochi educativi. 

• Evento speciale “La Notte dei Pupazzi in Biblioteca”, che ha visto la partecipazione di famiglie e bambini 

più piccoli. 

• Laboratori per stimolare l’interesse dei bambini verso la musica e l’arte. 

• Collaborazione con lo sportello linguistico “Figulinas in sardu” per la realizzazione di laboratori e la 

creazione di un calendario in lingua sarda. 

• Celebrazione della Giornata della Terra: lettura animata e laboratorio creativo per i bambini, dedicato 

alla realizzazione di un cartellone sulla tutela del pianeta. 

• Celebrazione della Giornata Mondiale delle Api: lettura animata, caccia al tesoro e laboratorio tematico. 

• Incontri periodici del Gruppo di Lettura, composto da circa 15 lettori, per discutere e condividere 

impressioni su vari libri. 

• Organizzazione di 21 eventi di presentazione di libri nell’ambito degli Incontri con l’Autore. 

• Collaborazione con il Festival letterario “Sas Puntas”. 

• Evento “Passaporto Letterario”, viaggio letterario attorno al mondo all’interno del Sistema bibliotecario, 

culminato con una serata finale di premiazione. 

• Cerimonia di premiazione “Io Leggo di Più”, dedicata ai migliori lettori dell’anno della biblioteca. 

• Servizi di assistenza per operazioni online: INPS, Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE), corsi online, 

rinnovo esenzioni, pratiche Abbanoa, duplicato tessera sanitaria, pratiche ENEL, stampa cedolini 

pensione, acquisti online, Bonus Trasporti, card ARST, ATP, iscrizioni scolastiche online e SPID. 

• Celebrazione della Giornata della Memoria con eventi rivolti agli studenti della scuola primaria e 

secondaria di primo grado. 

• Adesione, per la prima volta, al progetto Promemoria Auschwitz presentato dall’Associazione Arci 

Sardegna APS. 

• Celebrazione della Giornata Internazionale della Donna: accoglienza delle visitatrici con un gesto 

simbolico, la consegna di un fiore e di un segnalibro. 

• Celebrazione della Festa della Mamma: mostra bibliografica dedicata al ruolo delle madri nella società e 

consegna di una rosa a tutte le mamme che hanno preso in prestito un libro. 

• Celebrazione della Festa della Repubblica: mostra bibliografica e esposizione a tema, con la consegna di 

un gadget a tutti gli utenti che hanno effettuato almeno un prestito in biblioteca. 

• Celebrazione di ricorrenze e iniziative culturali: Giornata della Memoria, Giornata Internazionale della 

Donna, Festa della Repubblica, Note di Cagnulari e altre ricorrenze. 

• Grazie all’ottenimento di un finanziamento, la Biblioteca ha avviato un’importante fase di transizione 

verso il nuovo software di gestione Sebina, con l’obiettivo di migliorare l’efficienza dei servizi offerti e 

ottimizzare la gestione delle risorse bibliotecarie. Questo aggiornamento consentirà una gestione più 

moderna e funzionale, garantendo in futuro un’offerta culturale più ricca, diversificata e accessibile. 

 
 

MISSIONE 06 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione e funzionamento di attività sportive, ricreative e per i 
giovani, incluse la fornitura di servizi sportivi e ricreativi, 
le misure di sostegno alle strutture per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misure di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che 
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rientrano anche nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di politiche giovanili, per lo sport e il 
tempo libero. 
 
PROGRAMMA POP_0601 – SPORT E TEMPO LIBERO 
 
Lo sport riveste un ruolo chiave per lo sviluppo della persona e della comunità. Il praticare un’attività sportiva, 
oltre a diffondere i valori della solidarietà, della lealtà, del rispetto della persona e delle regole, che sono i 
principi fondamentali di ogni società sana, permette di sviluppare strumenti e costruire competenze trasferibili 
in altri contesti di vita. L’obiettivo che abbiamo come amministrazione è sostenere e dare visibilità alle attività e 
alle iniziative promosse dalle associazioni sportive sul territorio. Promuovere e realizzare iniziative nell'ottica 
dello sport per tutti Garantire anche mediante soggetti terzi la gestione degli impianti sportivi al fine della 
miglior saturazione e differenziazione di utilizzo degli stessi.  
 
Interventi già posti in essere e in programma: 
 

• È in fase di costituzione la Polisportiva, con un forte investimento sul settore giovanile, al fine di favorire 

la diffusione e lo sviluppo dello sport come strumento di formazione psicofisica e morale. L’iniziativa 

prevede la gestione e l’organizzazione di attività agonistiche, ricreative e del tempo libero, offrendo ai 

giovani e alla cittadinanza nuove opportunità di crescita e socializzazione. Grazie al nuovo centro 

sportivo sarà possibile ampliare l’offerta oltre il calcio e il basket, garantendo una maggiore varietà di 

discipline e una più ampia possibilità di scelta per tutti gli interessati. La Polisportiva si propone così 

come punto di riferimento per la comunità, capace di promuovere inclusione, benessere e 

partecipazione attiva. 

• Sostegno e supporto alle associazioni culturali, folcloristiche e sportive del paese, attraverso contributi, 

collaborazioni e iniziative condivise, al fine di valorizzare il ruolo fondamentale che esse svolgono nella 

promozione della cultura, delle tradizioni e della socialità. 

• Riqualificazione degli impianti sportivi: è attualmente in corso la riqualificazione del campo sportivo, 

con interventi mirati a migliorarne la funzionalità e la fruibilità da parte di atleti e cittadini. 

• Realizzazione di una nuova area sportiva composta da due campi, uno polivalente e uno da tennis, che 

offrirà un’alternativa sportiva per giovani e meno giovani, ampliando le possibilità di pratica e 

aggregazione. 

• Sostituzione del manto erboso del campo di calcio a 5 in Via Spina Santa, per garantire migliori 

condizioni di gioco e sicurezza. 

• Interventi di efficientamento energetico e funzionale della palestra comunale, volti a ridurre i consumi e 

migliorare la qualità degli spazi. 

• Realizzazione della copertura dell’area fitness, che consente ai cittadini di svolgere attività fisica 

all’aperto con l’uso di macchinari a corpo libero anche nei mesi invernali. 

• Valutazione e partecipazione a bandi e interventi finalizzati a favorire l’ingresso dei giovani nel mondo 

del lavoro, attraverso l’istituzione di tirocini e stage presso realtà comunali come la biblioteca o la casa 

comunale. 

• Adesione, come Ente di accoglienza, all’Albo del Servizio Civile Universale tramite ANCI Sardegna, 

offrendo alle giovani opportunità di crescita personale e professionale. 

• Organizzazione di un’installazione dedicata ad Halloween, visitabile per tre giorni nel parco dell’ex Ma, 

con un ricco programma di eventi, attività creative e momenti di intrattenimento rivolti a tutta la 

comunità. 

 

MISSIONE 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività relativi 
alla pianificazione e alla gestione del territorio e per le attività di supporto alla programmazione, al 
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
 
PROGRAMMA POP_0801 – URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO 
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Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività relativi alla pianificazione e alla gestione 
del territorio e per le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative 
politiche: 

• È stato adottato il Piano Particolareggiato, uno strumento urbanistico che rappresenta un passaggio 

fondamentale per la pianificazione e lo sviluppo armonico del territorio e del centro matrice. 

• Recupero, riqualificazione e rilancio del centro storico: sono in corso iniziative mirate a favorire nuovi 

insediamenti e a rivitalizzare l’area attraverso l’attuazione del Piano Particolareggiato. L’obiettivo è 

restituire centralità e attrattività al cuore del paese, valorizzando il patrimonio architettonico e culturale 

e incentivando nuove attività economiche, sociali e culturali. 

• È prevista l’istituzione di un tavolo tecnico dedicato alla rigenerazione urbana, che coinvolgerà 

amministratori, tecnici e cittadini. Questo spazio di confronto sarà finalizzato a individuare soluzioni 

condivise per migliorare la qualità urbana, promuovere la sostenibilità e rafforzare il senso di comunità, 

rendendo la rigenerazione del centro storico un processo partecipato e inclusivo. 

MISSIONE 09 SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

 
 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione e funzionamento delle attività e dei servizi connessi alla 
tutela dell'ambiente, del territorio, delle risorse naturali e delle biodiversità, di difesa del suolo e 
dall'inquinamento del suolo, dell'acqua e dell'aria Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi 
inerenti all’igiene ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gestione del servizio idrico. Sono incluse le attività di 
supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. 
 
PROGRAMMA POP_0903 – RIFIUTI PROGRAMMA 
 
RIFIUTI  
 
Aumento della percentuale di differenziazione attraverso una campagna di sensibilizzazione dei cittadini. Si 
intende proseguire ad educare le giovani generazioni alla raccolta differenziata attraverso specifiche iniziative di 
sensibilizzazione, coinvolgendo anche gli istituti scolastici. 
 
 Interventi già posti in essere e in programma:  

• Sono state attivate tutte le procedure per l’attuazione della tariffa puntuale, con avvio previsto a gennaio 

2027. 

• È stato rafforzato il servizio di contrasto all’abbandono incontrollato dei rifiuti mediante l’installazione 

di fototrappole. 

• È in fase di pianificazione l’organizzazione di giornate ecologiche, dedicate alla sensibilizzazione e alla 

tutela ambientale, con l’ausilio di letture e attività pratiche. 

• Sono stati organizzati incontri pubblici periodici, finalizzati alla sensibilizzazione e alla risoluzione delle 

eventuali criticità legate al servizio rifiuti. 

• Sono stati attivati Info Point “Facciamo la Differenza”, dedicati alla sensibilizzazione sul riciclo e sul 

riuso. 

• È stata avviata la gara per la realizzazione dell’ecocentro comunale. 

• Il Comune ha ottenuto il riconoscimento “Comuni Rifiuti Free 2024”. 

• È in corso l’installazione di otto eco-isole intelligenti all’interno del perimetro urbano. 

• È stato distribuito a tutte le abitazioni un vademecum con le buone pratiche per una raccolta 

differenziata più efficace. 

• È stato acquistato un ecocompattatore (“mangiaplastica”). 

• Sono state organizzate attività di animazione teatrale sul tema del riciclo nelle scuole di ogni ordine e 

grado. 
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• Sono stati organizzati incontri pubblici per illustrare il nuovo sistema integrato di raccolta dei rifiuti, 

basato su Porta a Porta, eco-isole intelligenti ed ecocentro. 

 DECORO URBANO 
 
Particolare attenzione si vuole riservare al decoro urbano.  
 
Interventi già posti in essere e in programma:  

• Dal nostro insediamento è attivo il cantiere di pulizia quotidiana delle strade, delle aree verdi e del 

cimitero, che oggi vede impegnate sei unità lavorative tramite un progetto sociale realizzato in 

collaborazione tra Comune e Regione Sardegna. A queste si aggiungono volontari e percettori di misure 

sociali, contribuendo a mantenere il paese più decoroso e vivibile. 

• Sono stati acquistati nuovi arredi urbani — panchine, dissuasori e cestini — per migliorare la fruibilità 

degli spazi pubblici e favorire il senso di cura e appartenenza della comunità. 

• È in fase di pianificazione il progetto “Aiuola condivisa”, iniziativa volta a sensibilizzare i cittadini al 

decoro e al rispetto del verde pubblico, promuovendo la partecipazione attiva e la responsabilità 

collettiva nella gestione degli spazi comuni. 

• Sono stati organizzati incontri e convegni sulle CER – Comunità Energetiche Rinnovabili, che offriranno ai 

cittadini la possibilità di produrre energia da fonti rinnovabili e di condividerla all’interno di una rete 

locale. Questo modello consentirà maggiore autonomia energetica, riduzione dei costi e abbattimento 

degli sprechi, favorendo al contempo la sostenibilità ambientale. 

• È stata avviata la mappatura delle aree di “margine” del tessuto urbano esistente, con l’obiettivo di 

elaborare progetti di rivalutazione e riqualificazione. Questi interventi mirano a restituire valore e 

funzionalità a spazi oggi sottoutilizzati, integrandoli nel contesto cittadino. 

• Sarà indispensabile continuare a sensibilizzare i cittadini al rispetto e alla tutela del territorio, affinché 

ogni intervento possa tradursi in un miglioramento duraturo della qualità urbana e ambientale. 

POP_0904 – SERVIZIO IDRICO INTEGRATO 
 
E’ in essere una vigilanza quotidiana sul funzionamento del servizio idrico e impegnarci nella tutela dei diritti dei 
consumatori. 
 

• È stato convocato un Consiglio comunale aperto con i vertici di Abbanoa per affrontare la grave crisi 

idrica del sistema Temo-Bidighinzu. Durante l’incontro sono stati analizzati i principali fattori di criticità 

e avanzate proposte concrete di intervento, tra cui la richiesta di attivazione dei pozzi, al fine di mitigare 

l’emergenza e garantire continuità nell’approvvigionamento idrico. L’iniziativa ha rappresentato un 

momento di confronto e partecipazione, volto a individuare soluzioni condivise e a rafforzare la 

collaborazione tra istituzioni e cittadini per la tutela di una risorsa vitale come l’acqua. 

 
 
MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione, funzionamento e fornitura dei servizi e delle attività in 
materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili, dei 
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi incluse le misure di sostegno e sviluppo alla cooperazione e al terzo 
settore che operano in tale ambito. Sono incluse le attività di supporto alla programmazione, al coordinamento e 
al monitoraggio delle relative politiche. 
 
 
PROGRAMMA POP_1201 – INTERVENTI PER L’INFANZIA E I MINORI E PER ASILI NIDO 
PROGRAMMA POP_1202 – INTERVENTI PER LA DISABILITÀ 
PROGRAMMA POP_1205 – INTERVENTI PER LE FAMIGLIE 
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Le funzioni esercitate nel campo sociale riguardano aspetti molteplici della vita del cittadino che richiedono un 
intervento diretto o indiretto da parte dell'ente dai primi anni di vita fino all'età senile. La politica sociale 
adottata nell'ambito territoriale ha riflessi importanti nella composizione del bilancio e nella programmazione di 
medio periodo sia per quanto riguarda le spese correnti che gli investimenti.  
Questa missione, come riportato in premessa, include tutta una serie di percorsi che hanno come fine ultimo 
quello di proteggere e tutelare i diritti delle famiglie e dei minori, dei soggetti anziani e con disabilità gravi e 
degli adulti in condizioni di disagio. Il tutto, includendo il sostegno alla cooperazione e al terzo settore che 
operano in questo ambito. 
La volontà politica è, quindi, quella di fornire risposte adeguate e di qualità ai bisogni educativi, alle esigenze 
delle famiglie e dei soggetti prima menzionati, in un contesto socio economico in continuo mutamento.  
 
Interventi già posti in essere e in programma: 
 

•         Sono state organizzate giornate “di aggregazione e socializzazione” dedicate agli anziani. 
•         È stato organizzato un viaggio-soggiorno comunitario per giovani e anziani. 
•         Sono state e continuiamo a garantire l’erogazione mensile di integrazioni alle rette per anziane e 

anziani, persone fragili ricoverati presso strutture residenziali e RSA. 
•         É stato attivato lo “sportello di ascolto” in favore delle fasce deboli. 
•         É stato attivato il Banco Alimentare in collaborazione con l’Oratorio Parrocchiale. 
•       Sono in fase di attivazione diversi PUC, progetti di utilità collettiva, con i percettori dell’ADI e 

del REIS.  
•         Sono stati erogati e continuiamo a garantire l’erogazione di contributi economici atti a calmierare la 
retta di frequenza al Corso di ginnastica dolce e posturale. 
•         È in essere il quarto laboratorio creativo e sociale di uncinetto. 
•         È stato organizzato il laboratorio sociale di dolci tipici tissesi. 
•       È stato organizzato un laboratorio creativo e sociale con “la pasta di pane” per creare addobbi 

natalizi. 
•         Sono stati erogati “bonus asili nido” per calmierare e abbattere le rette di frequenza. 
•         Sono stati erogati “bonus bebè” in favore dei nuovi nati. 
•       Sono stati erogati “bonus canone di locazione” per calmierare le rette mensili di locazione in favore 

degli utenti con basso ISEE. 
•         É attivo il “Set” servizio educativo territoriale che si occupano di minori. 
•         É attivo il servizio di assistenza scolastica specialistica per minori. 
•       É attivo il gruppo sostegno allo studio. Il gruppo è composto da alunne/i segnalati dalle Docenti 

della scuola secondaria. 
•       Sono stati erogati contributi economici atti a calmierare la retta di frequenza al “Campo Estivo 

Summer Tissi” per giovani dai 6 ai 17 anni. 
•        Sono stati erogati contributi economici atti a calmierare la retta di frequenza al “Campeggio 

estivo” per giovani dai 6 ai 17 anni. 
•        Sono stati erogati contributi economici atti a calmierare la retta di frequenza al Centro 

ludico “Incanto” per giovani dai 3 ai 17 anni. 
•       È in fase di attivazione il “Sistema integrato di educazione e istruzione 0-6 anni - Coordinamento 

Pedagogico Territoriale”. 
•        Siamo stati inseriti nel Servizio Civile Universale per i giovani ai quali verrà riconosciuto un 

emolumento e un riconoscimento di crediti per partecipare a bandi pubblici. 
•        Sono state organizzate giornate di divertimento e animazione per minori. 
•        Sono state erogate le “Carta dedicata a te” bonus spesa per nuclei familiari con determinati 

requisiti. 
•        Sono stati erogati contributi “Reis” per le povertà estreme. 
•        È stato attivato il progetto lavorativo di “Vita Indipendente” rivolto a utenti con patologie 

psichiatriche. 
•        È stato attivato il progetto “Prendere il Volo”, rivolto a ragazze/i provenienti da comunità alloggio o 

che hanno ultimato in maniera positiva il percorso di messa alla prova. 
•        Sono stati erogati contributi economici per utenti affetti da “fibromialgia”. 
•        Sono stati attivati servizi “Sad” di assistenza domiciliare per invalidi ed anziani che ne hanno fatto 

richiesta. 
•       Sono stati attivati diversi progetti “Rac” (Ritornare a casa) con relativi rimborsi di ulteriori spese di 

gestione alla misura “Mi prendo cura” per l’assistenza a persone con disabilità gravissime. 
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•        Sono stati attivati diversi piani personalizzati della Legge 162 per persone con disabilità ai sensi 
della legge 104 art. 3 comma 3. 

• Sono stati erogati rimborsi relativi alle leggi di settore con particolari patologie. 

• Sono stati organizzati incontri di sensibilizzazione in occasione della “Giornata internazionale per 

l'eliminazione della violenza contro le donne”. 

• Sempre in relazione alle attività in occasione della “Giornata internazionale per l'eliminazione della 

violenza contro le donne”, è stato organizzato l’evento “Aspettando La Corsa in Rosa” passeggiata di 

sensibilizzazione lungo le vie del centro abitato di Tissi. 

• È stato istituito e stiamo implementando, sul sito istituzione, un apposito spazio dove trovare tutte 

le informazioni e l’aiuto e supporto contro la violenza sulle donne. 

• Approvato il regolamento “pari opportunità” ed è in itinere la costituzione della “commissione sulle 

disabilità”. 

• Siamo in fase di sottoscrizione e divulgazione della Carta dei diritti AISM. 

• Sono stati organizzati incontri educativi sull’uguaglianza di genere (4^edizione) con le classi quinte 

della scuola primaria. 

• È in fase di pianificazione l’attivazione dello sportello consulenza alla disabilità, per erogare 

assistenza alla pari alle fasce più deboli. 

• È in essere il progetto di Amministrazione Condivisa; progetto che permette a volontari/e di 

prestare servizio all’Ente. Si dedicano al cimitero e al verde pubblico. 

• Si stanno definendo i lotti da assegnare agli “orti sociali”. 

• Continua la programmazione e le attività legate alla certificazione Family Audit. Lo strumento di 

certificazione che qualifica il nostro ente come organizzazione attenta alle esigenze di conciliazione 

famiglia - lavoro dei propri dipendenti. 

• È stato attivato un servizio radiologico convenzionato con l’Amministrazione comunale. 

• Organizzata campagna di vaccinazione presso l’ambulatorio di Igiene e Profilassi di Ossi. 

• L’amministrazione comunale, congiuntamente all’Unione dei Comuni del Corso, partecipa in maniera 

attiva alla manifestazione la Corsa in Rosa contro la violenza sulle donne. 

• Incontro di sensibilizzazione e di riflessione con i ragazzi e le ragazze della scuola secondaria di 

primo grado in compagnia di Barbara Mura. Giovane madre che ha perso il figlio adolescente 

prigioniero di dipendenze. 

• Abbiamo aderito e finanziato il progetto 𝑷𝒓𝒐𝒎𝒆𝒎𝒐𝒓𝒊𝒂 𝑨𝒖𝒔𝒄𝒉𝒘𝒊𝒕𝒛 𝑺𝒂𝒓𝒅𝒆𝒈𝒏𝒂 2026. Progetto di 

educazione alla cittadinanza europea, proposto dall’Associazione ARCI Sardegna. Diamo la 

possibilità di partecipare a tre ragazze e/o ragazzi residenti nel nostro Comune di età compresa tra i 

18 e i 25 anni. 

• Sono in fase di attivazione diversi progetti Includis, progetti della RAS che mira all'inclusione socio-
lavorativa di persone con disabilità, finanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027. 

• É attivo un corso di Yoga con la maestra Laura Mannoni. 

• É attivo un corso di Qi Gong con le maestre dell’Associazione Spazio Sensibile. 

• Partecipiamo con costanza alle giornate di sensibilizzazione illuminando la Chiesa di Santa Vittoria 

con i colori associati agli eventi (es.Fibromialgia, Aism, Autismo,etc).  

• In collaborazione con l’ASL, siamo in procinto di attivare diversi servizi sanitari presso l’ambulatorio 

Dott. Ezio Cocco, in Via Spina Santa. 

• È stata organizzata una manifestazione di solidarietà e vicinanza al popolo palestinese. 

• È stato attivato il progetto Centro per la Famiglia Sa Domo, insieme al PLUS Anglona Coros 

Figulinas, per rafforzare i legami familiari, offrire sostegno psicologico, supportare la genitorialità, 

accompagnare nei percorsi di affido e adozione, garantire spazi sicuri per incontri protetti e fornire 

consulenza legale su diritto di famiglia e minori. 

• Sono stati attivati gli sportelli generalisti VI.accolgo nell’ambito del Progetto Sa Paradura – 

Ascolto, Prossimità, Riparazione (P.A.Ri). Gli sportelli si rivolgono alle vittime di tutte le tipologie 

di reato, fisico o psicologico, nonché a chi abbia subito una perdita materiale o affettiva. 

• Sono state esaminate le domande per gli aiuti sociali sul trasporto aereo, con rimborsi previsti sul 

costo dei biglietti. 
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PROGRAMMA POP_1208 – COOPERAZIONE E ASSOCIAZIONISMO 
 
Le scelte che saranno adottate avranno come obiettivo la promozione dell’associazionismo, per la realizzazione 
di iniziative di carattere sociale, assistenziale, culturale, pedagogico, ricreativo e sportivo, di interesse generale e 
senza fini di lucro.  
 
Interventi già posti in essere e in programma: 

• È in fase di organizzazione un incontro pubblico dedicato al tema dell’associazionismo nel nostro paese. 

L’iniziativa intende promuovere un confronto aperto e partecipato tra cittadini, associazioni e 

amministrazione, con l’obiettivo di rafforzare il tessuto sociale e favorire la collaborazione tra le diverse 

realtà presenti sul territorio. 

• È stato organizzato un incontro pubblico per discutere la ricostituzione del gruppo folk, patrimonio 

culturale e identitario della comunità. L’incontro ha rappresentato un momento di dialogo e 

condivisione, finalizzato a rilanciare le attività del gruppo e a coinvolgere nuove generazioni nella 

valorizzazione delle tradizioni popolari. 

PROGRAMMA POP_1209 – SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE 
 
Assicurare buone condizioni di decoro cimiteriale. 
 
Assicurare buone condizioni di decoro cimiteriale. 
 
Interventi già posti in essere e in programma: 
 

• Tramite il modello di amministrazione condivisa, alcuni volontari si occupano in maniera continuativa 

della manutenzione del cimitero, delle aree verdi e delle aiuole urbane. Questa collaborazione 

rappresenta un esempio concreto di cittadinanza attiva, che contribuisce a mantenere decoroso e 

accogliente il paese. L’impegno dei volontari, affiancato al sostegno dell’Amministrazione, favorisce la 

cura degli spazi comuni e rafforza il senso di comunità, promuovendo al tempo stesso il rispetto e la 

valorizzazione del patrimonio pubblico. 

 
 

MISSIONE 15 POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 
Descrizione della missione: Amministrazione e funzionamento delle attività di supporto: alle politiche attive di 
sostegno e promozione dell'occupazione e dell'inserimento nel mercato del lavoro; alle politiche passive del 
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; alla promozione, sostegno e programmazione della rete dei servizi 
per il lavoro e per la formazione e l'orientamento professionale. Sono incluse le attività di supporto alla 
programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche, anche per la realizzazione di 
programmi comunitari. Interventi che rientrano nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di lavoro 
e formazione professionale. 
 
PROGRAMMA POP_1503 – SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE 
 
Attivazione di specifici interventi che promuovano l'interlocuzione con i diversi attori del territorio, finalizzati ad 
un'informazione puntuale su agevolazioni, incentivi, regionali, nazionali e comunitari.  
 
Interventi già posti in essere e in programma:  
 

• E’ in itinere il cantiere occupazionale “LavoRas”, interamente finanziato dalla Ras, che ha previsto 

l’assunzione di 2 operai generici. 

• E’ in itinere il cantiere occupazionale sul “Verde”, interamente finanziato dalla Ras, che ha previsto 

l’assunzione di 4 operai generici. 
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• Sostegno alle iniziative promozionali dei prodotti locali perseguendo il duplice obiettivo di creare eventi 

che coinvolgano il paese, il territorio e incentivare uno sviluppo sostenibile che punti sulle 

microeconomie. 

• È sempre attivo un cantiere sociale per creare inclusione e occupazione giovanile. 

• Sono stati promossi i corsi ESEP, rivolti ai giovani, come iniziative di contrasto alla dispersione scolastica: 

Corso per Operatore edile e elettrico. 

 

MISSIONE 16 AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Amministrazione, funzionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo 
sul territorio delle aree rurali, dei settori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della 
caccia, della pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative politiche 
sul territorio anche in raccordo con la programmazione comunitaria e statale. Interventi che rientrano 
nell'ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi agroalimentari, caccia e pesca. 
 
PROGRAMMA POP_1601 – SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL SISTEMA AGROALIMENTARE 
 
Nell’ambito dell’agro si porteranno avanti idee innovative affinché questo si percepisca come un parco naturale 
periurbano ove risultino promosse attività sportive, aggregative, ricreative e produttive con diverse iniziative. 

Si perseguirà la valorizzazione dell’agricoltura (PREVALENTEMENTE BIOLOGICA), favorendo la cultura locale 
contadina.  
 
Interventi già posti in essere e in programma:  
 
 

• Siamo partner del Piano del Distretto Rurale Anglona Coros – Terre di Tradizione, un’iniziativa che mira a 

rafforzare l’identità rurale e culturale del territorio, sostenere le attività agricole e artigianali, 

promuovere la sostenibilità ambientale e creare nuove opportunità di crescita economica e sociale. La 

nostra partecipazione testimonia l’impegno condiviso nel costruire un futuro fondato sulle tradizioni e 

sull’innovazione. 

• Sono state organizzate giornate dedicate alla potatura dell’ulivo e della vite, realizzate in collaborazione 

con l’Agenzia Laore Sardegna. L’iniziativa ha avuto l’obiettivo di diffondere buone pratiche agronomiche, 

favorire la formazione degli operatori e promuovere la cura delle colture tradizionali del territorio. 

Attraverso dimostrazioni pratiche e momenti di confronto, i partecipanti hanno potuto approfondire 

tecniche innovative e sostenibili, rafforzando così il legame tra tradizione agricola e sviluppo rurale. 

• Nel corso dell’anno sono stati organizzati eventi mirati alla promozione del vitigno Cagnulari, con 

l’intento di sostenere e stimolare il comparto vitivinicolo anche nel periodo natalizio. Le iniziative hanno 

rappresentato un’occasione per valorizzare le eccellenze locali, rafforzare la visibilità dei produttori e 

favorire la diffusione della cultura enologica legata a questo vitigno tipico del territorio. 

• Siamo partner del GAL (Gruppo di Azione Locale) Anglona–Coros, un’associazione riconosciuta che 

riunisce enti pubblici e soggetti privati con l’obiettivo di promuovere lo sviluppo integrato e sostenibile 

del territorio rurale. La partecipazione al GAL rappresenta un impegno concreto nella costruzione di un 

progetto condiviso, capace di valorizzare le risorse agricole, ambientali e culturali dell’Anglona e del 

Coros, favorendo al tempo stesso la crescita economica e sociale delle comunità locali. 

• Abbiamo partecipato a un bando ministeriale finalizzato alla riqualificazione degli abbeveratoi e delle 

fontane, integrati da nuove aree di sosta. L’intervento mira a restituire centralità e dignità a luoghi 

storicamente legati alla vita rurale, trasformandoli in spazi di fruizione collettiva. Queste opere 

rappresentano un’infrastruttura strategica: da un lato rivalutano l’agro, incoraggiando i cittadini a 

riscoprirlo e viverlo, dall’altro creano un punto di connessione con il centro abitato, favorendo un tessuto 

urbano più armonico, inclusivo e privo di barriere. 
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• È in fase di pubblicazione l’avviso relativo all’affidamento in gestione dell’oliveto comunale. L’iniziativa 

intende garantire una valorizzazione sostenibile di questa importante risorsa agricola, favorendo al 

tempo stesso la partecipazione di soggetti interessati alla cura e alla gestione del patrimonio verde. 

L’obiettivo è rafforzare il legame tra comunità e territorio, promuovendo pratiche agricole rispettose 

dell’ambiente e capaci di generare nuove opportunità di sviluppo locale. 

• È stata rinnovata l’adesione all’associazione Città del Vino, realtà nazionale che riunisce i comuni e i 

territori vocati alla viticoltura e alla cultura enologica. Con questo rinnovo si conferma l’impegno a 

valorizzare il patrimonio vitivinicolo locale, a promuovere la qualità delle produzioni e a rafforzare la 

rete di collaborazioni tra territori che condividono la stessa tradizione e passione per il vino. 

• È stata adottata la Carta delle buone pratiche per la gestione delle specie aliene invasive, uno strumento 

operativo che definisce linee guida condivise per prevenire, monitorare e contenere la diffusione di 

organismi non autoctoni potenzialmente dannosi per l’ambiente e la biodiversità. L’adozione di questo 

documento rappresenta un passo importante verso una gestione coordinata e responsabile, capace di 

tutelare il patrimonio naturale e garantire la sostenibilità delle attività agricole e rurali. 

• Sono state manutenute e riqualificate numerose strade rurali, con l’obiettivo di migliorare la viabilità e 

garantire maggiore sicurezza e accessibilità alle aree agricole. Sono inoltre in programma ulteriori 

interventi che rafforzeranno la rete infrastrutturale del territorio, favorendo così la mobilità, la 

valorizzazione dell’agro e il sostegno alle attività produttive locali. 

• In collaborazione con il Centro Studi Agricoli è stato promosso un incontro programmatico dedicato ai 

settori dell’olivicoltura e della viticoltura. L’iniziativa ha posto particolare attenzione ai pagamenti della 

Politica Agricola Comune (PAC) e ai nuovi bandi del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) e del 

Complemento di Programmazione (CSR). L’obiettivo è stato quello di fornire agli operatori agricoli 

strumenti informativi e opportunità concrete per affrontare le sfide del comparto e cogliere le occasioni 

di crescita e innovazione offerte dalle politiche europee e regionali. 

• Sono attualmente in fase di realizzazione orti urbani collocati lungo percorsi facilmente accessibili e 

integrati in un progetto organico di riqualificazione delle aree verdi del nostro paese. L’iniziativa mira a 

favorire la fruizione degli spazi pubblici, promuovere pratiche di agricoltura sostenibile e rafforzare il 

legame tra comunità e territorio. 

• Si intende procedere con l’approvazione del piano di valorizzazione dei terreni agricoli abbandonati, 

finalizzato a restituire produttività e valore a risorse oggi inutilizzate. La successiva assegnazione 

consentirà di favorire nuove opportunità per cittadini, imprese e comunità locali, rafforzando il tessuto 

economico e sociale del territorio e promuovendo un modello di sviluppo sostenibile e inclusivo. 

 
 

MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti 
energetiche nel territorio, nell’ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attività per 
  
incentivare l’uso razionale dell’energia e l’utilizzo delle fonti rinnovabili. Programmazione e coordinamento per 
la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle reti energetiche sul territorio. 
 
PROGRAMMA POP_1701 – FONTI ENERGETICHE 
 
Interventi già attuati e in programma per la missione: 
 

• Sono state organizzate giornate di sensibilizzazione dedicate alle CER (Comunità Energetiche 

Rinnovabili), con l’obiettivo di informare cittadini e operatori sulle opportunità offerte da questo 

modello innovativo di produzione e condivisione dell’energia. Gli incontri hanno rappresentato un 
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momento di confronto e di approfondimento sulle modalità di adesione, sui benefici ambientali ed 

economici e sul ruolo delle comunità locali nella transizione energetica. 

• È stato realizzato il progetto per la creazione di micro Comunità Energetiche Rinnovabili (CER), 

un’iniziativa che consentirà ai cittadini di produrre energia da fonti rinnovabili e di condividerla 

all’interno di una rete locale. Questo modello innovativo permetterà di raggiungere una maggiore 

autonomia energetica, abbattere i costi e ridurre gli sprechi, contribuendo al tempo stesso alla 

sostenibilità ambientale e alla valorizzazione del territorio. 

• Siamo in fase di interlocuzione per l’adesione alle Comunità Energetiche Rinnovabili (CER). L’iniziativa 

mira a coinvolgere cittadini e imprese in un modello innovativo di produzione e condivisione 

dell’energia da fonti rinnovabili. 

 
Le motivazioni sono il contenimento dei consumi, razionalizzazione dell'uso di risorse non rinnovabili e quindi 
consentire uno sviluppo sostenibile a favore delle future generazioni. 
 
 
 
 

MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: La missione ventesima viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese obbligatorie e per le spese impreviste, a fondi speciali per leggi che si 
perfezionano successivamente all'approvazione del bilancio, al fondo crediti di dubbia esigibilità. Non comprende il 
fondo pluriennale vincolato.” 
 
Interventi già attuati e in programma per la missione 20 
Non vi sono particolari indicazioni nel documento programmatico ma è evidente la necessità di adempiere 
correttamente alle prescrizioni dei nuovi principi contabili con l’obiettivo di salvaguardare gli equilibri 
economici dell’ente costantemente e con lo sguardo rivolto agli esercizi futuri. 
 
 
 
PROGRAMMA POP_2001 – FONDO DI RISERVA 
 
1. Gli enti locali iscrivono nel proprio bilancio di previsione un fondo di riserva non inferiore allo 0,30 e non 
superiore al 2 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.  
2. Il fondo è utilizzato, con deliberazioni dell'organo esecutivo da comunicare all'organo consiliare nei tempi 
stabiliti dal regolamento di contabilità, nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie di bilancio o le 
dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino insufficienti. 2-bis. La metà della quota minima prevista 
dai commi 1 e 2-ter è riservata alla copertura di eventuali spese non prevedibili, la cui mancata effettuazione 
comporta danni certi all'amministrazione. (comma aggiunto dall'art. 3, comma 1, lettera g), legge n. 213 del 
2012).  
2-ter. Nel caso in cui l'ente si trovi in una delle situazioni previste dagli articoli 195 e 222, il limite minimo 
previsto dal comma 1 è stabilito nella misura dello 0,45 per cento del totale delle spese correnti inizialmente 
previste in bilancio.  
 
PROGRAMMA POP_2002 – FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITÀ 
 
Gli enti locali iscrivono nel proprio bilancio di previsione un fondo crediti di dubbia esigibilità, con conseguente 
vincolo di una quota dell’avanzo di amministrazione, per i crediti di dubbia e difficile esazione accertati 
nell’esercizio. A tal fine è stanziata nel bilancio di previsione una apposita posta contabile, denominata 
Accantonamento al fondo crediti di dubbia esigibilità” il cui ammontare è determinato inconsiderazione della 
dimensione degli stanziamenti relativi ai crediti che si prevede si formeranno nell’esercizio, della loro natura e 
dell’andamento del fenomeno negli ultimi cinque esercizi precedenti (la media del rapporto tra incassi e 
accertamenti per ciascuna tipologia di entrata)Il fondo crediti di dubbia esigibilità sarà iscritto al bilancio 2016 a 
garanzia delle entrate che possono presentare riscossioni non certe e sarà calcolato sulla base dei principi 
contabili DPCM28/12/2011. 
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PROGRAMMA POP_2003 – ALTRI FONDI 
 
il D.Lgs. n. 118 del 2011, nel disciplinare l’armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, all’allegato n. 4/2, avente ad oggetto “Principio contabile applicato 
concernente la contabilità finanziaria”, prevede al punto 5.2, lettera h) che nel caso in cui l'ente, a seguito di 
contenzioso in cui ha significative probabilità̀ di soccombere, o di sentenza non definitiva e non esecutiva, sia 
condannato al pagamento di spese, in attesa degli esiti del giudizio, si è in presenza di una obbligazione passiva 
condizionata al verificarsi di un evento (l'esito del giudizio o del ricorso), con riferimento al quale non è possibile 
impegnare alcuna spesa. In tale situazione l'ente è tenuto ad accantonare le risorse necessarie per il pagamento 
degli oneri previsti dalla sentenza, stanziando nell'esercizio le relative spese che, a fine esercizio, 
incrementeranno il risultato di amministrazione che dovrà essere vincolato alla copertura delle eventuali spese 
derivanti dalla sentenza definitiva. A tal fine si ritiene necessaria la costituzione di un apposito fondo rischi. 
 
In presenza di contenzioso di importo particolarmente rilevante, l'accantonamento annuale può essere ripartito, 
in quote uguali, tra gli esercizi considerati nel bilancio di previsione o a prudente valutazione dell'ente. Gli 
stanziamenti riguardanti il fondo rischi spese legali accantonato nella spesa degli esercizi successivi al primo, 
sono destinati ad essere incrementati in occasione dell'approvazione del bilancio di previsione successivo, per 
tenere conto del nuovo contenzioso formatosi alla data dell'approvazione del bilancio. 
 

MISSIONE 50 DEBITO PUBBLICO 

 
DESCRIZIONE DELLA MISSIONE: La missione cinquantesima viene così definita dal Glossario COFOG: 
“Pagamento delle quote interessi e delle quote capitale sui mutui e sui prestiti assunti dall'ente e relative  spese 
accessorie. Comprende le anticipazioni straordinarie”. 
 
 
PROGRAMMA POP_5001 – QUOTA INTERESSI AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 
PROGRAMMA POP_5002 – QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI E PRESTITI OBBLIGAZIONARI 
 
Alla data di redazione del presente documento, l’Ente presenta la seguente situazione a livello di indebitamento:  
 

- Determinazione n. 448 del 25/09/2023 dell’Area tecnico – manutentiva, mutuo passivo 
contratto con l’Istituto per il Credito Sportivo alle seguenti condizioni: 

- durata: 25 (venticinque) anni; 
- tasso annuo: IRS A 15 ANNI + 1,750%; 
- piano di ammortamento con decorrenza dal 01/01/2024, mediante la corresponsione di 

50 (cinquanta) rate semestrali. 
 

- Determinazione n°448 del 22-12-2020 dell’Area tecnico – manutentiva, mutuo passivo 
contratto con l’Istituto per il Credito Sportivo alle seguenti condizioni: 
- durata: 20 (venti) anni; 
- tasso annuo: IRS A 12 ANNI + 1,450%; 
- piano di ammortamento con decorrenza dal 01/01/2021, mediante la corresponsione di 

40 (cinquanta) rate semestrali. 
 

 
 
 

MISSIONE 60 ANTICIPAZIONI FINANZIARIE 

 
PROGRAMMA POP_5001 – RESTITUZIONE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 
 
A tale missione, non vi sono particolari indicazioni nel documento programmatico. Negli anni passati l’ente non 
ha mai fatto ricorso alle anticipazioni di cassa. L’Ente ha come obiettivo di non ricorrere ad anticipazioni per gli 
anni di mandato. 
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MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI 

 

La missione novantanovesima viene così definita dal Glossario COFOG: “Spese effettuate per conto terzi. Partite 
di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale.” 
Elenco delle missioni e programmi come da allegato “M” – Allegato 14 al D.Lgs. 118/2011 
 
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 
9901 Programma 01 Servizi per conto terzi e Partite di giro 9902 Programma 02 Anticipazioni per il 
finanziamento del SSN 
 
Interventi già posti in essere e in programma per la missione 99 
Non vi sono particolari indicazioni nel documento programmatico. 
Gestione delle entrate e delle spese relative ai servizi per conto terzi e le partite di giro, secondo il principio 
contabile 7 applicato alla contabilità finanziaria, in base al quale rientrano nella fattispecie da iscrivere in tale 
missione le transazioni poste in essere per conto di altri soggetti in assenza di qualsiasi discrezionalità e 
autonomia decisionale da parte dell’ente, quali quelle effettuate come sostituto di imposta. La necessità di 
garantire e verificare l’equivalenza tra  gli accertamenti e gli impegni riguardanti le partite di giro o le operazioni 
per conto terzi, attraverso l’accertamento di entrate cui deve corrispondere, necessariamente, l’impegno di spese 
correlate (e viceversa) richiede che, in deroga al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, le 
obbligazioni giuridicamente perfezionate attive e passive che danno luogo a entrate e spese riguardanti le partite 
di giro e le operazioni per conto terzi, sono registrate e imputate all’esercizio in cui l’obbligazione è perfezionata 
e non all’esercizio in cui l’obbligazione è esigibile. 
 
 
 
 
 

 

E) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE 

URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI 

BENI PATRIMONIALI 

 

PIANO DI ALIENAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE PER IL TRIENNIO 
2026/2028 

 
ELENCO IMMOBILI NON UTILIZZATI A FINI ISTITUZIONALI ART. 58 L. 133/2008  

 
 UBICAZIONE FOG. MAPP. SUB. SUP. MQ ZON

A 

UTILIZZO VALORE €           NOTE 

1 TERRENO "BINZA SA DOMO" 5 10  3894,00 "E" ULIVETO 8.177,40 BENE DA ALIENARE 

  5 11  17096,00 "E" ULIVETO 35.901,60 

  5 12  14371,00 "E" ULIVETO 30.179,10 

          

2 TERRENO INCOLTO IN AGRO DI OSSI 4 499 (EX 44) 230,00 "E" SEMINATIVO 3^ 86,25 BENE ESPROPRIATO 

DAL 

COMUNE DI OSSI 

  1 29  4778,00 "E" SEMINATIVO 1^ 2.082,38 BENE DA ALIENARE 

          

3 FABBRICATO SITO IN VIA ROMA 3 410 6  "A" A DISPOSIZIONE 

DELL'AMMINISTRAZIONE 

35.790,30 LABORATORIO 

MUSICALE 

          

3 FABBRICATO SITO IN VIA TANCHIS 3 410 5  "A" CASA DI CIVILE 
ABITAZIONE 

32.211,90 LOCATA 

          

4 PUNTO DI RISTORO VIA ITALIA 3 1732 2  "S" A DISPOSIZIONE 

DELL'AMMINISTRAZIONE 

406.000,00 A DISPOSIZIONE 

DELL'AMMINISTRAZION
E 

          

5 UFFICIO POSTALE VIA MUNICIPALE 3 410 4  "A" LOCATO ALL' AZIENDA 

POSTEITALIANE 

122.000,00 LOCATO 
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6 FORESTAZIONE "S'ATTENTU"  
 
 
 
 
 
2 

1  66730,00 "E"  
 
 
 
 
 

AREA PIANTUMATA 

A    FORESTAZIONE 

  
 
 
 
 
 

A DISPOSIZIONE 

DELL'AMMINISTRAZI

ONE 

  4  21338,00 "E"  

  126  40932,00 "E"  

  127  19264,00 "E"  

  128  13907,00 "E"  

  133  6867,00 "E"  

  135  3234,00 "E"  

  136  5794,00 "E"  

  137  16829,00 "E"  

  138  11572,00 "E"  

  139  6724,00 "E"  

  140  4846,00 "E"  

 
Tissi lì __. __.____ 
 
ALLEGATO ALLA DELIBERA DELLA C.C. N.____ DEL __/__/____ 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                                                                                                                                                                                       (Geom. Pani Angelino) 

 

 
BENI IMMOBILI AD USO ABITATIVO O DI SERVIZIO (Art. 2, comma 594, letta c) 
Riguardo gli immobili sarà adottata specifica delibera di ricognizione e valorizzazione degli immobili non 
istituzionali. Attualmente l’Ente dispone di patrimonio immobiliare costituito come segue: 
 

UNITA’ IMMOBILIARI PER FINI ISTITUZIONALI  

Denominazione Ubicazione Destinazione d’uso note 

Municipio Via Dante 5 Sede Municipale  

Scuola elementare 

media 

e Via B.Sassari  

Via Dante 

/angolo Scuola 

media 

elementare e  

Biblioteca comunale Via Dante 3 Biblioteca  

Palestra comunale Via Dante 3 Palestra  

Archivio Comunale Via Paris de Idda 4 Archivio  

Ludoteca Via Paris de Idda 2 Ludoteca  

Ex Caseggiato Scuole Via Municipale 27 C.A.S.  

Scuola Materna Via Spina Santa 30/A Scuola Materna  

Locali Via Tanchis Via Tanchis Sede Compagnia 

Barracellare 

 

Ex Mercato P.zza Municipale Centro di catalogazione 
SBCF 

 

Ex Ma Via Italia Centro Etnografico  

 
 
L’Ente non paga canoni di affitto in strutture diverse da quelle di proprietà. 
 

UNITA’ IMMOBILIARI PER FINI NON ISTITUZIONALI 
 

BOCCIODROMO COMUNALE Via Spina 
Santa 44 

Bocciodromo Gestito completamente dalla Società Bocciofila 
Tissese  
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CAMPO DI CALCETTO Via Spina 

Santa 30 

Campo di 
calcetto 

Gestione parziale della Società Futsal Tissi 

CAMPO DI CALCIO E TENNIS Via Caduti di 

Superga 

Campo di 

Calcio e 

Tennis 

Gestione parziale (tennis) della Società Match Point 
Tennis 

(Campo di calcio) Folgore Tissi 

FABBRICATO EX CASA TANCHIS Via Tanchis Uso abitativo Locato 

FABBRICATO EX CASA TANCHIS Via Roma  A disposizione – lab. musicale 

FABBRICATO VIA MUNICIPALE Via 
Municipale 

Ufficio postale Locato 

EX SEDE MUNICIPALE Via 
Municipale 25 

 Concesso in uso gratuito a diverse Associazioni locali 

PUNTO DI RISTORO VIA ITALIA Via Italia  A disposizione dell’A.c. 

TERRENO INCOLTO IN AGRO  DI 

OSSI 

  Bene da alienare o affidare in gestione 
 
  

TERRENO “BINZA SA DOMO)   Bene da alienare o affidare in gestione 

FORESTAZIONE S’ATTENTU   A disposizione dell’A.c. 

 

 
 

 

 
 

 

F) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.)   

 
La ricognizione effettuata in merito agli organismi, enti strumentali e società da inserire nl Gruppo 
Amministrazione Pubblica (G.A.P.) secondo i criteri stabiliti dal Decreto Legislativo nr 118/2011 e dal Principio 
Contabile 4.4 ha comportato i seguenti risultati: 
 

• ENTI CONTROLLATI: nessuna; 
 

• SOCIETA’ CONTROLLATE: nessuna. 
 
 

 
 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
                                                                                                                                        Dott. Pietro Dettori 


